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Resolucio de de de 2026, del secretari autonomic d’Educacid, per la qual

es dicten instruccions per a I’organitzacié i el funcionament dels centres d’Educacio

Especial sostinguts amb fons publics per al curs 2026-2027.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, establix que I’escolaritzacié de I’alumnat
que presenta necessitats educatives especials s’ha de regir pels principis de normalitzaci6 i
inclusié 1 ha d’assegurar la no discriminacio i la igualtat efectiva en I’accés i1 la permanencia en
el sistema educatiu, i només s’ha de dur a terme en unitats o centres d’Educacio Especial quan
les seues necessitats no puguen ser ateses en el marc de les mesures d’atencio a la diversitat

dels centres ordinaris.

La Llei 11/2003, de 10 d’abril, de la Generalitat, sobre 1’estatut de les persones amb
discapacitat, establix com a actuacidé en materia educativa que les conselleries amb
competencies en materia d’educacid i formaci6 vetlaran pel gaudi efectiu del dret de les
persones amb discapacitat o diversitat funcional a una educaci6 publica, inclusiva i de qualitat,
com també¢ a la formacié al llarg de la vida, sense discriminacid per motiu o per radé d’esta
circumstancia 1 sobre la base de la igualtat d’oportunitats, 1 seran les encarregades de garantir
una politica de foment que assegure el procés educatiu adequat i I’adopci6 d’ajustos raonables
en funci6 de les necessitats individuals, 1 que facilite les mesures de suport personalitzades i
efectives en entorns que fomenten al maxim el desenrotllament académic 1 social, de

conformitat amb 1’objectiu de la plena inclusio.

D’acord amb esta llei, s’entenen per ajustos raonables les modificacions i les adaptacions
necessaries 1 adequades que no imposen una carrega desproporcionada o indeguda, quan es
requerisquen en un cas particular, per a garantir a les persones amb diversitat funcional o
discapacitat el gaudi o I’exercici, en igualtat de condicions amb les altres, de tots els drets

humans i les llibertats fonamentals.

El Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei

general de drets de les persones amb discapacitat i de la seua inclusié social, explicita que



correspon a les administracions educatives assegurar un sistema educatiu inclusiu en tots els
nivells educatius, prestant atencié a la diversitat de necessitats educatives de 1’alumnat amb
discapacitat, mitjangant la regulacié de suports i ajustos raonables per a 1’atencio d’aquells que

necessiten una atencio especial d’aprenentatge o d’inclusio.

La Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seua inclusi6 social, aprovada
pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, regula 1’accessibilitat cognitiva i les
seues condicions d’exigeéncia i aplicacio, 1 t€ com a finalitat garantir de manera efectiva
I’accessibilitat cognitiva de totes les persones amb dificultats de comprensio i comunicacio a
I’entorn fisic, el transport, la informaci6 i la comunicacid, inclosos els sistemes i les tecnologies
de la informacio i les comunicacions, i a altres servicis 1 instal-lacions disponibles o d’us public.
Establix que 1’accessibilitat cognitiva es desplega i fa efectiva a través de la lectura facil,
sistemes alternatius 1 augmentatius de comunicacid, pictogrames 1 altres mitjans humans 1

tecnologics disponibles per a la finalitat mencionada.

El Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenrotllen els principis d’equitat
1 d’inclusio en el sistema educatiu valencia, t€ per objecte establir 1 regular els principis 1 les
actuacions encaminades al desenrotllament d’un model inclusiu en el sistema educatiu valencia
per a fer efectius els principis d’equitat 1 igualtat d’oportunitats en I’accés, la participacio, la
permanencia i el progrés de tot I’alumnat, 1 aconseguir que els centres docents es constituisquen
en elements dinamitzadors de la transformaci6 social cap a la igualtat 1 la plena inclusio de totes
les persones. En la mateixa linia que les disposicions referides adés, remarca I’excepcionalitat
de I’escolaritzacié en un centre d’Educacié Especial i definix, entre altres, les tasques

complementaries que han de desenrotllar com a centres de recursos.

El Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacié de I’orientacié educativa i
professional en el sistema educatiu valencia, establix la constitucié dels equips d’orientacid
educativa en els centres d’Educacio Especial 1 I’estructura d’assessorament 1 suport als centres

educatius a la qual pertanyen els centres d’Educacié Especial com a centres de recursos.



El Decret 105/2022, de 5 d’agost, del Consell, regula 1’organitzacio i el funcionament dels
centres d’Educaci6 Especial com a centres educatius especialitzats que escolaritzen alumnat
amb necessitats de suport intensiu, generalitzat i molt especialitzat, les quals no poden ser ateses
en el marc de les mesures d’atencid a la diversitat dels centres ordinaris, 1 com a centres de
recursos que faciliten assessorament als centres educatius ordinaris en la resposta educativa a

I’alumnat amb necessitats educatives especials i en el procés de transformacid en espais

cducatins que eliminen barreres i garantixen la participacio de tot I'alumnat.

L’Orde 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, per
la qual es regula I’organitzacié de la resposta educativa per a la inclusié de 1’alumnat en els
centres docents sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia, té per objecte regular
I’organitzacio de la resposta educativa en els centres docents, en el marc de 1’educacid inclusiva,
a fi de garantir I’accés, la participacio, la permanéncia i el progrés de tot I’alumnat, com a nucli
del dret fonamental a I’educacio i des dels principis de qualitat, igualtat d’oportunitats, equitat

1 accessibilitat universal.

La Resoluci6 de 23 de desembre de 2021, de la directora general d’Inclusiéo Educativa, per la
qual es dicten instruccions per a la deteccid i la identificacid de les necessitats especifiques de
suport educatiu i les necessitats de compensacid de desigualtats, concreta els procediments per
a la deteccid, la identificacio i el registre de les necessitats especifiques de suport educatiu i
establix criteris complementaris per a 1’aplicacié de determinades mesures per a la inclusio,
referides en 1’Orde 20/2019, i per a I’organitzacié dels suports.

Es una realitat que el desenrotllament del model d’educacio inclusiva ha propiciat un increment
de I’alumnat amb necessitats educatives especials escolaritzat en els centres docents ordinaris.
Com a conseqiieéncia d’aixo0, I’alumnat que s’escolaritza en els centres d’Educaci6é Especial,
principalment en les etapes d’Educaci6é Infantil i Educacié Primaria, presenta necessitats
educatives especials greus, que requerixen suports especialitzats d’alta intensitat i

individualitzacidé durant tota la jornada escolar.



resolc:

Titol I. Disposicions generals

Primer. Objecte

Esta resolucio té per objecte dictar instruccions per a I’organitzacio i1 el funcionament dels
centres d’Educacié Especial durant el curs académic 2026-2027 que concreten aspectes regulats
en el Decret 105/2022, de 5 d’agost, del Consell, d’organitzacio i funcionament dels centres

d’Educaci6 Especial.

Segon. Ambit d’aplicaci6

L’ambit d’aplicacié son els centres d’Educacio Especial sostinguts amb fons publics del sistema
educatiu valencia, sense perjui de les competencies discrecionals reservades a la titularitat dels
centres privats concertats en suposits concrets que afecten determinats aspectes organitzatius i

de gestio.

Titol II. Escolaritzacio

Tercer. Criteris per a I’escolaritzacio en un centre d’Educaci6 Especial

1. Els criteris generals per a 1’escolaritzaci6 de 1’alumnat amb necessitats educatives especials
estan arreplegats en els articles 20 1 21 del Decret 104/2018, de 27 de juliol; I’article 3 del
Decret 105/2022, de 5 d’agost, 1 I’article 45 de I’Orde 20/2019, de 30 d’abril.

2. L’escolaritzacié en un centre d’Educacido Especial ha d’estar subjecta a un seguiment
continuat, a fi d’assegurar el seu caracter revisable i reversible, d’acord amb el que indica
I’article 5 del Decret 105/2022, de 5 d’agost.

3. En els processos de transicié es tindra en compte allo que disposa 1’article 7 del Decret

105/2022, de 5 d’agost.



Quart. Procediment per a 1’escolaritzacio en un centre d’Educacié Especial

1. El procediment per a determinar la modalitat d’escolaritzacié en un centre d’Educacid
Especial s’ha de realitzar d’acord amb el que disposen 1’Orde 20/2019, de 30 d’abril, i la
Resolucié de 23 de desembre de 2021, de la directora general d’Inclusié Educativa, per la qual
es dicten instruccions per a la deteccio i la identificacio de les necessitats especifiques de suport
educatiu i les necessitats de compensacio de desigualtats.

2. Este procediment ha d’incloure necessariament la realitzaci6 d’una avaluacid
sociopsicopedagogica, I’emissié de 1’informe sociopsicopedagogic, ’audiéncia als pares,
mares o representants legals 1 1’autoritzacio per resolucid de la persona titular de la direccio

territorial competent en matéria d’educacio.

Quint. Escolaritzacié combinada

1. L’article 3.4 del Decret 105/2022, de 5 d’agost, preveu la possibilitat d’escolaritzacid
combinada com a modalitat d’escolaritzacio.

2. L’alumnat que esta escolaritzat en esta modalitat estara matriculat simultaniament en el
centre ordinari i en el centre d’Educacio Especial. Per tant, la planificacio, el desenrotllament,
el seguiment 1 I’avaluacio de la resposta educativa i1 dels resultats del procés d’ensenyanca-
aprenentatge s’han de realitzar 1 coordinar de manera conjunta entre els dos centres.

3. L’alumnat que estiga en esta situacid ha de disposar d’un grup de referéncia en el centre
ordinari amb el qual participara de les diferents activitats escolars, extraescolars i
complementaries. El professorat tutor d’este grup ha d’assumir la tutoria compartida de
I’alumnat.

4. La distribuci6 de I’horari de participacio de I’alumnat en cada un dels centres es realitzara de
manera conjunta entre els dos, considerant les caracteristiques 1 necessitats de 1’alumnat,
I’organitzacio dels centres, les arees, matéries, ambits o activitats més adequats, les adaptacions
1 suports necessaris 1 altres variables rellevants, a fi de garantir la resposta educativa més
adequada 1 personalitzada a cada cas, i s’ha de reflectir en el pla d’actuacio6 personalitzat (PAP).
5. Els centres ordinaris han d’organitzar els horaris 1 suports, 1 realitzar els ajustos necessaris a

fi de facilitar al maxim la participacié d’este alumnat en totes les activitats que es desenrotllen



durant el temps que romanga en el centre.

Sext. Permanéncia en els centres d’Educacié Especial

1. L’article 74 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, especifica que
I’escolaritzacido de 1’alumnat en centres d’Educacio Especial es podra estendre fins a la
finalitzacio del curs escolar de I’any natural en que 1’alumnat complisca els vint-i-un anys, per
la qual cosa I’alumnat sense resposta formativa en un programa formatiu de qualificacid basica
0 una altra resposta més ajustada a les seues caracteristiques podra romandre en el centre
d’Educacio Especial en ’etapa de transicio a la vida adulta fins a la finalitzacio del curs escolar
que inicie en I’any natural en el qual complisca vint-i-un anys.

2. En els centres que disposen de programes formatius de qualificacid basica, 1’alumnat
matriculat en estos hi podra romandre fins a la finalitzacié del programa, d’acord amb el que
disposa I’article 15.3 de 1’Orde 73/2014, de 26 d’agost, de la Conselleria d’Educaci6, Cultura 1
Esport.

3. En finalitzar 1’escolaritzacio, 1’alumnat rebra una acreditaci6 final d’estudis, segons el que
disposa I’article 8 del Decret 105/2022, de 5 d’agost, 1 d’acord amb el model que figura com a

annex unic d’esta resolucio.

Titol III. Organitzaci6 de les ensenyances

Septim. Estructura de les ensenyances

1. Els centres d’Educacio Especial han d’organitzar les ensenyances que impartixen d’acord
amb les edats de I’alumnat que escolaritzen, seguint I’estructura segiient:

a) Educacio Infantil

b) Educaci6 Primaria

¢) Educaci6 Secundaria Obligatoria

d) Transicio a la vida adulta

e) Programes formatius de qualificacio basica

Octau. Educacio Infantil

Els aspectes generals de regulacié d’estes ensenyances, en els centres d’Educacié Especial,



estan regulats en I’article 10 del Decret 105/2022, de 5 d’agost.

Nové. Educacié Primaria
Els aspectes generals de regulacié d’estes ensenyances, en els centres d’Educacioé Especial,

estan regulats en I’article 11 del Decret 105/2022, de 5 d’agost.

Décim. Educacié Secundaria Obligatoria
Els aspectes generals de regulacié d’estes ensenyances, en els centres d’Educacié Especial,

estan regulats en 1’article 12 del Decret 105/2022, de 5 d’agost.
Onzé. Transicio a la vida adulta (TVA)
Els aspectes generals de regulaci6é d’estos programes estan regulats en 1’article 13 del Decret

105/2022, de 5 d’agost.

Dotzé. Programes formatius de qualificacio basica

TITOL IV. Organitzaci6 curricular

Tretz¢. Desenrotllament curricular en els centres d’Educacié Especial

1. L’organitzacid i el desenrotllament del curriculum venen determinats per 1’article 15 del
Decret 105/2022, de 5 d’agost.

2. Per a la concrecid curricular es tindra en compte el que disposa I’article 16 del Decret
105/2022, de 5 d’agost.

3. Per a I’avaluacio del procés d’ensenyanca i aprenentatge es tindra en compte el que disposa



I’article 17 del Decret 105/2022, de 5 d’agost.

Catorz¢. Programes inclusius

1. Els centres d’Educaci6 Especial promouran i desenrotllaran, en col-laboraci6é amb els centres
ordinaris, les entitats i els agents de 1’entorn sociocomunitari, programes que promoguen la
inclusio de I’alumnat en els centres docents ordinaris, 1’autonomia personal i social i la insercio
sociolaboral, segons s’especifica en I’article 18 del Decret 105/2022, de 5 d’agost.

2. Estos programes tindran la consideracié de programes singulars experimentals, d’acord amb
la disposicio final segona de 1’Orde 20/2019, de 30 d’abril.

3. S’han de planificar, desenrotllar i avaluar de manera conjunta entre els equips educatius, les
families 1 els agents externs implicats en la resposta educativa, i han d’estar inclosos en la
programaci6 general anual. En qualsevol cas, s’especificaran els objectius que es pretenen
aconseguir, les mesures 1 actuacions que es realitzaran, la previsid temporal, els recursos que
es mobilitzaran, els mecanismes de coordinacio i els indicadors d’avaluacio.

4. Estos programes experimentals seran enviats en un arxiu PDF a la Inspeccio Educativaia la

direcci6 general competent en materia d’inclusio educativa.

Titol V. Centres d’Educacio Especial com a centres de recursos

Quinzé. Organitzacid del centre de recursos

1. D’acord amb el Titol III del Decret 105/2022, de 5 d’agost, els centres d’Educacié Especial
de titularitat de la Generalitat tindran atribuides funcions com a centres de recursos.

2. Per a dur a terme les tasques atribuides com a centres de recursos de manera coordinada,
s’establiran les estructures segiients:

a) Equip de coordinacid del centre de recursos, regulat en I’article 21 del Decret 105/2022, de
5 d’agost.

b) Equip d’intervencid del centre de recursos, regulat en 1’article 22 del Decret 105/2022, de 5
d’agost.

3. Els ambits d’especialitzacio dels centres d’Educacié Especial vindran determinats per la
formaci6 1 I’experiéncia de la seua plantilla 1 per les practiques d’investigacid-accid que

realitzen. D’acord amb aix0 i tenint en compte el tipus, la freqiiéncia de les sol-licituds que



realitzen els centres docents ordinaris 1 [’adquisicid6 de noves competéncies per a
I’assessorament, els centres de recursos, en coordinacié amb 1’drgan directiu competent en
materia d’inclusio educativa de la conselleria competent en matéria d’educacid, han de revisar
periodicament 1, si és procedent, modificar els seus ambits d’especialitzacio.

4. La conselleria competent en mateéria d’educacidé determinara i publicara la demarcacio
territorial d’actuacio de cada centre d’Educacio Especial com a centre de recursos i els seus
ambits d’especialitzacio, aixi com les modificacions que, d’acord amb el que especifica el punt
anterior, es puguen produir.

5. El procediment per a I’activacio de la intervencio del centre de recursos es dura a terme
d’acord amb la normativa especifica dictada per la conselleria competent en matéria d’educacio,
buscant la seua eficiéncia i el caracter complementari i diferenciat de les actuacions realitzades
per les unitats especialitzades d’orientacio.

6. En el cas del funcionament dels centres privats concertats com a centres de recursos, la
direccid general competent en inclusid educativa establira els procediments perqueé, amb

recursos propis, puguen participar en I’assessorament als centres ordinaris.

Setz¢. Tasques diferenciades del personal de 1’equip d’intervencid

Les tasques que han de dur a terme els diferents perfils professionals de 1’equip d’intervencio
son les seglients:

1. Professorat d’Orientacié Educativa:

a) Coordinar-se amb 1’equip d’orientacio educativa o el departament d’Orientacid Educativa i
Professional del centre sol-licitant per a arreplegar, si és el cas, informacié complementaria.

b) Facilitar assessorament en relacio amb la sol-licitud d’intervenci6, d’acord amb les seues
funcions professionals 1 ambit de competéncia.

c¢) Col-laborar amb els equips d’orientacié educativa i els departaments d’Orientaciéo Educativa
1 Professional, dins del marc de les agrupacions d’orientacié de zona, en la valoracié de
I’alumnat amb necessitats educatives especials per al qual s’haja de proposar o revisar la
modalitat d’escolaritzacio.

2. Professorat de Pedagogia Terapéutica i d’Audicio i Llenguatge:

a) Assessorar en relacid6 amb la sol-licitud d’intervencid, d’acord amb les seues funcions



professionals i ambit de competéncia.

b) Col-laborar, si és procedent, amb els equips d’orientaci6 educativa i els departaments
d’Orientacié Educativa i Professional en la valoracié de 1’alumnat amb necessitats educatives
especials per al qual s’ha de proposar o revisar la modalitat d’escolaritzacio.

c¢) Col-laborar amb 1I’equip directiu i el personal d’Orientacié Educativa en el procediment de
sol-licitud de productes de suport per a I’alumnat amb necessitats educatives especials.

3. Personal docent especialista d’Educacio Fisica i de Musica: realitzara assessorament en
relacié amb la sol-licitud d’intervencid, d’acord amb les seues funcions professionals i ambit
de competéncia.

4. Personal educador d’Educacié Especial: realitzara assessorament en relacié amb la sol-licitud
d’intervencid, d’acord amb les seues funcions professionals i ambit de competéncia.

5. Personal fisioterapeuta:

a) Donar pautes i orientacions als equips educatius dels centres ordinaris per a la resposta
educativa a ’alumnat amb necessitats educatives especials derivades de discapacitat motora:
pautes d’activitats, moviments, canvis posturals, relaxacio, higiene postural, etc.

b) Col-laborar amb 1’equip directiu i el personal d’Orientaci6 Educativa en el procediment de
sol-licitud de productes de suport per a I’alumnat amb necessitats educatives especials.

¢) Col-laborar amb els equips d’orientaci6 educativa i els departaments d’Orientacié Educativa
en la valoracid de ’alumnat amb necessitats educatives especials que deriven d’una discapacitat
motora.

6. Personal d’infermeria escolar: prestara assessorament telefonic o per mitjans telematics, en
relacié amb la sol-licitud d’intervencid, d’acord amb les seues funcions professionals i ambit

de competencia.

Desseté. Persona coordinadora del centre de recursos

1. La persona coordinadora del centre de recursos tindra les funcions establides en I’article 23
del Decret 105/2022, de 5 d’agost.

2. La direcci6 del centre, oits el claustre 1 el consell escolar, designara entre el personal docent
del centre la persona que exercira la coordinacio del centre de recursos, d’acord amb els criteris

establits pel claustre de professorat i a proposta del cap o la cap d’estudis.



3. Les hores de dedicaci6 d’este personal a les funcions de coordinacié podran anar a carrec del
nombre global d’hores que s’assignen en el centre per a la coordinacié docent.

4. La persona que exercisca la coordinacié del centre de recursos hi podra renunciar per una
causa justificada, la qual haura de ser acceptada per la direccid del centre. Aixi mateix, podra
ser destituida per la direccid a proposta raonada de la majoria de les persones components del

claustre 1 amb la prévia audiéncia a la persona interessada.

Dihuité. Gastos de funcionament com a centres de recursos

1. Els gastos pel desplagament als centres ordinaris del personal dels centres d’Educaci6
Especial com a conseqiiéncia de la prestacio del servici com a centres de recursos s’abonaran
segons determina la normativa vigent sobre indemnitzacions per rad del servici i gratificacions
per servicis extraordinaris.

2. Els gastos generats per I’elaboracié de recursos materials han de ser assumits pels centres

sol-licitants de la intervencio.

TITOL VI. Personal

Denové. Plantilles

1. Enels centres d’Educacio Especial de titularitat de 1a Generalitat, els llocs de personal docent
d’Orientacié Educativa, Pedagogia Terapéutica i Audicid i Llenguatge, i personal no docent
educador d’Educacid Especial i fisioterapeuta, es determinaran d’acord amb la normativa
vigent que regula les plantilles per a estos centres.

2. Els centres d’Educacié Especial de titularitat de la Generalitat comptaran amb professorat
técnic de Formacio Professional per a impartir els tallers en els programes de Transici6 a la
Vida Adulta (TVA) que hagen sigut autoritzats per la direccio general competent.

3. Els centres d’Educaci6 Especial de titularitat de la Generalitat que tinguen autoritzat, per part
de la direcci6 general competent en materia de formacid professional, un programa formatiu de
qualificaci6 basica adaptat a les persones amb necessitats educatives especials permanents,
comptaran amb professorat tecnic de Formacidé Professional de 1’especialitat corresponent.
Associat a este programa, es dotara del personal necessari de Pedagogia Terapeutica, en cas que

el centre no dispose del nombre suficient per a cobrir les necessitats que estos programes



requerixen, previ informe de la Inspeccido d’Educacié i d’acord amb les instruccions dictades

per la direccio general competent.

5. En els centres privats concertats d’Educacido Especial, la cobertura de llocs per al
funcionament es determinara en funcio6 del que dispose la corresponent llei de pressupostos de
la Generalitat.

6. En els centres d’Educacié Especial sostinguts amb fons publics, 1’assessorament i la
intervencio del personal de treball social i de terapia ocupacional es facilitara a través de les
unitats especialitzades d’orientacid, a les quals esta adscrit organicament este personal, sense
perjui de I’atencié que també poden rebre dels servicis socials municipals 0 mancomunats entre
diferents municipis. En qualsevol cas, s’ha d’assegurar la coordinacié dels servicis implicats.
7. D’acord amb 1’article 59.7 de la Llei 10/2014, de 29 de desembre, de la Generalitat, de salut
de la Comunitat Valenciana, els centres d’Educacid Especial estaran dotats de personal

d’infermeria, que dependra organicament del departament sanitari corresponent.

Vinté. Horari del personal

1. L’horari del personal docent s’adaptara a I’horari general del centre.

2. L’horari de treball del personal no docent ha d’adaptar-se a les caracteristiques dels centres
1 als llocs de treball, 1 ajustar-se al Decret 42/2019, de 22 de marg, del Consell, pel qual es
regulen les condicions de treball del personal funcionari de I’ Administracié de la Generalitat, 1
als acords laborals i els convenis col-lectius d’estes o estos professionals.

3. L’organitzaci6 de I’horari del professorat d’Orientaciéo Educativa en els centres d’Educacio
Especial de titularitat de la Generalitat s’adequara al que s’ha regulat per al professorat
d’Orientacié Educativa en la resoluci6 de la Secretaria Autonomica d’Educacié d’organitzaciod
1 funcionament dels centres que impartixen Educacio Infantil de segon cicle i Educaci6 Primaria

per al curs 2026-2027.

Titol VII. Altres aspectes d’organitzacid i funcionament



Vint-i-uné. Horari general del centre i organitzaci6 de la jornada escolar

L’horari general del centre i 1’organitzacié de la jornada escolar en els centres d’Educacio
Especial de titularitat de la Generalitat s’atindran a alld que disposa I’article 67 del Decret
105/2022, de 5 d’agost, i a les Instruccions de 19 de febrer de 2025, de la directora general
d’Innovaci6 i Inclusié Educativa, per a I’organitzacid de la jornada escolar en els centres

d’Educaci6 Especial sostinguts amb fons publics.

Vint-i-dosé. Servicis complementaris de menjador i transport

1. El menjador escolar dels centres d’Educacio Especial es considerara un espai de rellevancia
que possibilita el treball en contextos naturals d’habits d’autonomia, la comunicacio, la
regulacié sensorial, la conducta i la higiene. A este efecte, els objectius del menjador s’han
d’incorporar a les propostes curriculars del centre i als plans d’actuacié personalitzats de
I’alumnat.

2. Tenint en compte la intensitat dels suports 1 1’atencid especialitzada que requerix 1’alumnat,
la duraci6 del servici de menjador escolar es podra flexibilitzar entre una hora i mitja i tres
hores.

3. L’alumnat escolaritzat en els centres d’Educaci6 Especial de titularitat de la Generalitat tindra
accés gratuit als servicis complementaris de menjador i transport escolar. En els centres
d’Educacio6 Especial concertats o amb conveni, el financament d’estos servicis sera articulat a
través d’una convocatoria d’ajudes.

4. L’0rgan directiu competent en materia de centres docents regulara els servicis

complementaris de menjador escolar i transport.

Valencia, de de 2026.— El secretari autonomic d’Educacio: Daniel McEvoy

Bravo



