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La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, establix en la disposicié addicional sexta
la facultat de les comunitats autbnomes per a ordenar la seua funcié publica docent en el
marc de les seues respectives competencies respectant, en tot cas, les normes basiques
incloses en esta, aixi com les bases del regim estatutari del personal funcionari public
docent, constituides per les disposicions incloses en la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de
mesures per a la reforma de la funci6 publica, modificada pel Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public.

En 'article 3 del Reial decret 1364/2010, de 10 de marg, de 29 d'octubre, pel qual es regula el
concurs de trasllats d'ambit estatal entre personal funcionari dels cossos docents
contemplats en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio i altres procediments de
provisié de places a cobrir per estos, figuren els casos en qué podran acordar-se comissions
de servici, aixi com el regim economic del personal funcionari en comissio de servicis, i es
configura la comissio de servicis com una forma extraordinaria de provisié de llocs de treball.

En I'ambit de la Comunitat Valenciana, tant I'article 117 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
funcioé publica valenciana, com el Decret 3/2017, de 13 de gener, pel qual s'aprova el
Reglament de seleccid, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica
valenciana, establixen que la comissié de servicis és una forma temporal de provisié de llocs
de treball que és procedent quan estos queden deserts en les corresponents convocatories,
es troben pendents de la seua provisio definitiva o estan subjectes a reserva per imperatiu
legal.

La present convocatoria de comissions de servicis pretén millorar la qualitat de I'ensenyanca,
al mateix temps que facilitar la conciliacio de la vida personal, familiar i laboral, per a donar
resposta a situacions especials del professorat que dificilment tindrien solucié a través del
procediment general de provisié de llocs.

Finalment, és objectiu també donar solucié a una série de situacions excepcionals, com son
les comissions de servicis quan s’exercisquen carrecs electes no retribuits.

En virtut de les atribucions reconegudes en el Decret 173/2024, de 3 de desembre, del
Consell, pel qual establix I'estructura organica basica de la Presidéencia i de les conselleries
de la Generalitat, i fent Us de les atribucions conferides pel Decret 38/2025, de 4 de marg, del
Consell, pel qual s'aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacid,
Cultura, Universitats i Ocupacid, esta Direccié General de Personal Docent resol regular la
present convocatoria, d'acord amb les bases seglents:

Primera. Objecte

La present resolucio té per objecte establir el procediment per a sollicitar i concedir



comissions de servicis al personal funcionari de carrera del cos de mestres per a ocupar
llocs de treball en centres docents publics no universitaris dependents de la Conselleria
d'Educacio, Cultura, Universitats durant el curs escolar 2026-2027.

Segona. Requisits de participacio

1. Podra participar voluntariament en este procediment d’adjudicaci6 de llocs en comissio
de servicis el personal funcionari de carrera del cos de mestres que complisca els requisits
seguents:

a) Ser personal funcionari de carrera dependent de la Generalitat Valenciana que es
trobe en situacié de servici actiu, en servicis especials o d'excedéncia per cura de
familiars.

El funcionari o la funcionaria en situacio d’'excedéencia per cura de familiars, en servicis
especials o llicencia haura d’acreditar que posa fi a eixa situacié amb data d'efecte
anterior o igual a I'l de setembre de 2026, mitjancant la seua sol-licitud de reingrés
davant de la direccid territorial corresponent.

b) Ser personal funcionari en practiques dependent de la Generalitat Valenciana que a
data 1 de setembre de 2026 siga personal funcionari de carrera.

c) Ser personal funcionari de carrera dependent d'altres administracions educatives, en
situacio de servici actiu o en situacié d’excedéncia per atencio de familiars, que ocupe
o tinga reservat un lloc de treball amb caracter definitiu o el tinga adjudicat amb data
d’efectes d'1 de setembre de 2026.

d) Trobar-se en algun dels suposits establits en les bases sexta o séptima.

e) Acreditar un nivell, d'almenys, C1 de valencia segons el Marc europeu de referéncia
o equivalent. Este requisit ha d'estar registrat en el compte de formacié del professorat
en la data en que finalitza el termini de sol-licituds de participacio en este procediment.

De conformitat amb I'article 17.1 de la Llei 1/2024, de llibertat educativa, el professorat
d’Educacio Infantil, Educacié Primaria, Educacié Secundaria Obligatoria, Batxillerat i
Educacié de Persones Adultes ha d’acreditar un nivell C1 de valencia o equivalent. No
obstant, els funcionaris dependents de la Generalitat Valenciana que no complisquen
amb este requisit podran accedir a llocs en centres docents publics situats en localitats
de predomini linglistic castella. De la mateixa manera, i segons la disposicié addicional
quarta de la Llei 1/2024, el personal docent funcionari de carrera procedent d'altres
comunitats autonomes que sol-licite una destinacié en comissidé de servicis en la



Comunitat Valenciana podra obtindre-la, excepcionalment, per un periode maxim de
quatre anys, en centres docents publics situats en localitats amb predomini linguistic
castella. Aix0 sera possible sempre que no dispose del requisit linguistic i la seua
sollicitud estiga motivada per causes socials o pel trasllat de la seua unitat familiar a
la Comunitat Valenciana.

2. El personal funcionari de carrera que depén d'altres administracions educatives unicament
podra participar en el procediment de comissions de servici per causes medic-socials. Aixi
mateix, haura d’anunciar la seua participacio en el procediment segons s’establix en la base
quarta d’esta resoluci6, adjuntant la documentacio indicada mitjangant el tramit estabilit.

3. Les persones participants en esta convocatoria podran sol-licitar les places corresponents
a les especialitats en les quals estiguen habilitades per als centres que figuren en I'annex VI
de la present resolucio.

La correspondencia d’estes habilitacions amb els llocs que es convoquen esta regulada en
el Reial decret 1594/2011, de 4 de novembre (BOE 270, de 09.11.2011), pel qual s’establixen
les especialitats docents del cos de mestres que exercisquen les seues funcions en les
etapes d’Educacié Infantil i d’Educacio Primaria regulades en la Llei organica 3/2020, de 29
de desembre, per la qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié.

4. El personal docent participant, per a poder sol-licitar llocs de Formacié Inicial per a
Persones Adultes (FIPA) haura d'estar habilitat en I'especialitat de Primaria per a poder
impartir els camps de coneixement o ambits d'experiéncia en els quals s'organitzen estes
ensenyances.

Aixi mateix, i de conformitat amb el que establix la disposici6 transitoria primera del Reial
decret 1594/2011, de 4 de novembre, mencionat anteriorment, el personal del cos de
mestres que amb anterioritat a 'entrada en vigor de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacié, estiga ocupant una placa definitiva en un centre de educacio de persones adultes
en el nivell equivalent a 1r i 2n d’Educacié Secundaria Obligatoria podra sol-licitar comissio
de servicis a llocs del mateix nivell.

5. Aixi mateix, podra sol-licitar places de 1r o 2n d’Educacié Secundaria Obligatoria de
materies curriculars el personal funcionari del cos de mestres que ja estiga impartint alguna
de les materies curriculars en estos mateixos nivells amb caracter definitiu, en virtut de la
disposici6 transitoria quarta de la Llei organica 1/1990, de 3 d’'octubre, d’'ordenacié general
del sistema educatiu (LOGSE).

6. Les persones participants podran sol-licitar places de les especialitats de Pedagogia
Terapeuticaid'Audicié i Llenguatge en Instituts d’'Educacié Secundaria, sempre que compten



N\

amb I'habilitacié corresponent.
Tercera. Fases i procediment d’adjudicacio de comissions de servicis

L'adjudicacié de comissions de servicis es fara en dos fases consecutives: en la primera
fase s’adjudicaran les comissions de servicis per causes meédiques i socials. Una vegada
completada la primera fase, es procedira a I'adjudicacié de les comissions de servicis per
interés professional. Esta adjudicacio es fara seguint 'orde de prelacié basat en la puntuacio
obtinguda per cada sol-licitant en el barem de puntuacions establit.

Quarta. Procediment general de participacio i termini de presentacio6 de sol-licituds
1. Personal docent dependent de la Generalitat Valenciana

El personal docent interessat a sol‘licitar comissio de servicis haura de presentar la seua
sollicitud exclusivament per via electronica mitjangcant la plataforma OVIDOC
(https://ovidoc.edu.gva.es).

Sense perjui del que s’'establix en la base quinta d'esta convocatoria, juntament amb la
sollicitud podra adjuntar-se la documentacio justificativa corresponent a les causes
medicosocials previstes en la base sexta. No sera necessari aportar documentacio
justificativa quan I'inic motiu al-legat siga l'interés professional.

Tots els requisits exigits en esta convocatoria hauran de complir-se o estar degudament
reconeguts en la data en qué finalitze el termini per a presentar les sol-licituds.

Les persones sollicitants seran responsables de la veracitat i exactitud de les dades
proporcionades. L'’Administracido podra requerir, en qualsevol moment, els documents
originals que acrediten les causes al-legades i la seua vigéncia.

2. Personal funcionari de carrera dependent d’altres administracions educatives

El personal funcionari dependent d'altres administracions educatives haura de realitzar
préviament un anunci de participacié mitjangant la plataforma electronica habilitada per la
Generalitat Valenciana, disponible des del dia ... de marg de 2026 fins al dia ... d’abril de 2026
(els dos inclusivament). Per a accedir a esta plataforma sera necessari identificar-se
mitjangant algun dels sistemes electronics admesos per la seu electronica corresponent.
L'enllag a esta plataforma estara disponible en la pagina web oficial de la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Universitats: https://ceice.gva.es.

La presentacié de I'anunci inicial no implica automaticament participar en el procediment.
Una vegada presentat este anunci preliminar, haura de formalitzar-se posteriorment la
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sol-licitud definitiva mitjancant accés electronic a OVIDOC (https://ovidoc.edu.gva.es),
utilitzant certificat digital valid.

En este anunci haura d'indicar-se obligatoriament la comunitat autonoma a I’Administracio
educativa de la qual pertany el funcionari sol-licitant, aixi com adjuntar la documentacié
seguent:

a. Certificat administratiu actualitzat (expedit en 2026) emés per I'6rgan competent
corresponent, indicant clarament:

Nom, cognoms i DNI.
o Cos docent al qual pertany.

o Any del procés selectiu en el qual va ser nomenat funcionari de carrera i qualificacio
obtinguda.

« Especialitat o especialitats reconegudes oficialment.
« Situacié administrativa actual.

o Destinacié definitiva o, alternativament, documentacié que acredite la seua
reincorporacié o destinacié definitiva a partir de I'l de setembre de 2026.

b. Autoritzacié expressa per a consultar el Registre central de delinqiients sexuals o, en
defecte d’aix0, certificat expedit pel Ministeri de Justicia que acredite esta situacio.

c. Documentacio especifica per a personal en excedencia o amb reserva/adjudicacid
definitiva del lloc:

o El personal funcionari en situacié administrativa d’'excedéncia haura d’acreditar haver
sol-licitat formalment el seu reingrés amb efectes anteriors o iguals aI'l de setembre
de 2026. Per a fer-ho, aportara copia fefaent del document presentat davant de la seua
administracio educativa.

Si alguna sol‘licitud no complix els requisits establits o falta parcialment la documentacio
exigida, es requerira a linteressat mitjancant correu electronic perque esmene les
deficiencies detectades en un termini maxim i improrrogable de cinc dies habils. Si no ho fa
aixi, es procedira automaticament a excloure’l del procediment.

La concessié definitiva de comissions de servici estara condicionada a obtindre préviament
autoritzacio expressa per part de 'Administracioé educativa corresponent al sol-licitant. Esta
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autoritzacio sera gestionada directament per la direccié general de personal docent. A més,
esta concessié podra estar limitada per disponibilitat insuficient de vacants després
d’atendre el personal funcionari propi en situacié provisional o en practiques.

3. Termini general per a presentacio definitiva

Tant el personal funcionari dependent directament de la Generalitat Valenciana com aquell
procedent d'altres administracions educatives hauran de presentar les seues sol-licituds
definitives des de les 10:00 hores del ... de mar¢ de 2026 fins a les 10:00 hores del ... d'abril
de I'any 2026.

4. Identificacié electronica obligatoria i tractament telematic exclusiu

La identificacié electronica obligatoria del personal docent dependent de la Generalitat
Valenciana es fara de conformitat amb l'article 7 del Decret 51/2011, de 13 maig, regulador
del sistema ITACA per a gestié educativa no universitaria.

La presentacio telematica exclusiva (sol-licituds i documents) és obligatoria segons el que
es disposa en l'article 14.2.e Llei 39/2015, de procediment administratiu comu. No seran
valides les presentacions realitzades per altres mitjans diferents de I'electronic.

La participacio mitjangant mitjans telematics implica consentiment exprés del sol-licitant per
a tractar electronicament les seues dades personals necessaries segons el que es disposa
en la normativa vigent sobre protecci6 i tractament segur i confidencial.

5. Esmena documental requerida per 'Administracio

L'’Administracié podra requerir al personal docent sol-licitant, a través del correu electronic
corporatiu, perqué en un termini de deu dies naturals esmene la falta o adjunte els
documents preceptius. De la mateixa manera, I'’Administracié podra requerir al personal
docent participant la documentacio original acreditativa dels documents aportats en
qualsevol moment. En cas que s'aporte la documentacié requerida, la persona sol-licitant
sera exclosa del procediment.

6. Consequencies derivades davant de la insuficient acreditacié documental

Si es constata que la documentacié presentada no acredita suficientment els motius
medicosocials al-legats, el sol-licitant passara automaticament a participar amb el motiu
generic “interés professional”, sempre que siga personal funcionari dependent de la
Generalitat Valenciana amb destinaci6 efectiva dins de la Comunitat Valenciana.

En cas contrari (personal procedent altres administracions educatives), esta insuficiéncia
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documental suposara exclusié automatica definitiva del procediment sense possibilitat de
posterior esmena addicional.

7. Finalitzacio del termini de presentacio de sol-licituds: efectes definitius

Una vegada conclos definitivament el termini establit de presentacié de sol-licituds, no sera
admesa cap nova sol‘licitud ni cap modificacié addicional sobre les causes al-legades ni
documentacié complementaria referent a les mateixes causes inicialment invocades per la
persona interessada.

Qualsevol dada omesa inicialment o consignada erroniament sera responsabilitat exclusiva
de la persona interessada sense possibilitat posterior de cap reclamacié davant de
I’Administracié educativa convocant ni consideracio de lesio de drets i interessos legitims
derivats de tals circumstancies imputables exclusivament al mateix sol-licitant.

Quinta. Empat de punts

En cas d'empat de punts resultants del barem, el criteri de desempat sera la major antiguitat
en el procediment selectiu en el qual van obtindre la condicié de funcionaris de carrera i en
cada procés segons la puntuacio obtinguda.

Sexta. Comissio de servicis per causes mediques i socials

Per a 'assignacié de la destinacié en comissio de servicis, es valorara la concurrencia de les
seglents circumstancies medicosocials en les persones sol-licitants. Esta avaluacié es fara
considerant la puntuacié obtinguda segons el barem establit en I'annex IV de la present
resolucié:

1. Per raons de violéncia sobre la dona o per situacio de victima de terrorisme.

Les situacions de violencia sobre la dona s'acreditaran mitjangant una sentencia
condemnatoria per un delicte de violéncia de genere, amb I'orde de proteccio o qualsevol
altra resolucio judicial que acorde una mesura cautelar a favor de la victima, o bé amb
I'informe del Ministeri Fiscal que indique I'existéncia d'indicis que I'empleada publica és
victima de violéncia sobre la dona. També podran acreditar-se les situacions de violencia de
génere mitjancant un informe dels Servicis Socials, dels servicis especialitzats o dels servicis
d’acolliment destinats a victimes de violencia de genere de I'administracio publica
competent.

La condicio de victima del terrorisme s’acreditara mitjangant la presentacié de la copia de la
resolucié corresponent del Ministeri de l'Interior.
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2. Per resolucioé de la Direccié General de Personal Docent, a on es prescriga el canvi a un
altre lloc docent per I'existéncia de risc laboral causat per les condicions del lloc de treball
docent, d'acord amb la proposta elevada per la Unitat de Resolucié de Conflictes.

D'acord amb el que establix el protocol de prevencié i actuacié davant de 'assetjament
laboral en centres docents dependents de la Conselleria d’'Educacio, Cultura i Esport, aprovat
en la Comissi6 Sectorial de Seguretat i Salut en el Treball el 4/10/2017, s’haura d’adjuntar,
en els casos resolts, la resolucio definitiva emesa per la Direccio General de Personal Docent
que autoritze el canvi de destinacid.

Per als casos en tramit, sera necessari adjuntar la sol-licitud presentada davant de la URC,
sempre que esta tinga una data anterior a I'Gltim dia establit per a la presentacio de
sol-licituds. La puntuacié corresponent a este apartat estara supeditada a la resolucio
favorable emesa per la Direccié General de Personal Docent.

3. Per informe d'aptitud medicolaboral per al lloc de treball, expedit pel Servici de Prevencio
de Riscos Laborals del personal propi de la Generalitat Valenciana.

El personal funcionari docent podra sol-licitar comissié de servicis quan, amb anterioritat a
la convocatoria corresponent, dispose d'un informe d'aptitud medicolaboral emés pel Servici
de Prevencio6 de Riscos del sector docent de la Generalitat Valenciana. Este informe haura
de prescriure i motivar de manera expressa la necessitat del canvi a un altre lloc docent, com
a consequencia de I'existéncia d’un risc laboral derivat de les condicions especifiques del
lloc de treball que ocupa, d’'acord amb el que s’establix en la Llei 31/1995, de Prevencié de
Riscos Laborals. Igualment, es podra sol-licitar la comissio de servicis en aquells suposits
en que resulte necessaria una adaptacio del lloc de treball que no puga ser materialment
realitzada en el centre docent actual.

4. Per ra6 d’agressio cap al personal docent.

Les situacions d'agressié al personal docent s'acreditaran mitjangant una denuncia, una
sol-licitud d'assisténcia juridica a la Generalitat Valenciana, un informe de lesions o una altra
documentacié que permeta justificar I'accié denunciada. A més, sera necessari un informe
de la inspeccio territorial corresponent.

5. Per malaltia greu o lleu del personal funcionari sol-licitant que no exigisca la declaracié
d’incapacitat permanent quan, d’acord amb el criteri del metge de la funcié publica docent
designat per la Direccié General de Personal Docent, la comissié de servicis puga suposar
millora o reducci6 de la probabilitat de llicencia per malaltia. La malaltia greu haura de ser
una de les que preveu el Reial decret 1148/2011, de 29 de juliol, per a I'aplicacid i el
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desenrotllament, en el Sistema de la Seguretat Social, de la prestacié economica per atencio
de menors afectats per cancer o una altra malaltia greu (BOE 182, de 30.07.2011). Aixi
mateix, es tindra en compte qualsevol altra malaltia la gravetat de la qual siga similar a les
que preveu este reial decret, prestant especial interés a les malalties rares.

Dins d’este apartat es tindran en compte els tractaments de fertilitat per a la concessié de
comissié de servicis. L'informe meédic o equivalent haura de ser emés pel personal medic
especialista i s’haura d'indicar el temps que la docent estara en tractament de fertilitat.

Per a la valoracio d’'estes causes, la persona sol-licitant haura d’omplir el document que
figura en esta resolucié com a annex |, al qual adjuntara, degudament omplit, un informe
medic que preveja el contingut que cita I'annex Il d'esta resolucid.

6. Per raons d’acompliment d'un carrec electe en les corporacions locals. El personal docent
funcionari de carrera que exercisca un carrec electe de les corporacions locals i no tinga
dedicacio exclusiva podra sol-licitar una comissié de servicis a centres del municipi a on siga
carrec electe, o a algun dels municipis proxims. Haura de presentar un certificat expedit per
la secretaria de la corresponent corporacio local en el qual es faga constar esta
circumstancia. Excepcionalment, si no és possible acreditar esta condicié en el termini
previst, es podra aportar el certificat en el termini de set dies naturals a partir de 'obtencio
de I'acta corresponent.

7. Per malaltia greu o discapacitat del conjuge, parella de fet, o de familiars en primer o en
segon grau de consanguinitat o afinitat. A este efecte, la malaltia haura de ser una de les que
preveu el Reial decret 1148/2011, de 29 de juliol, per a I'aplicacié i el desenrotllament, en el
Sistema de la Seguretat Social, de la prestacié econdomica per atencié de menors afectats
per cancer o una altra malaltia greu (BOE 182, de 30.07.2011). Aixi mateix, es tindra en
compte qualsevol altra malaltia la gravetat de la qual siga similar a les que preveu este reial
decret, prestant especial interés a les malalties rares. Les persones sol-licitants que al-leguen
esta causa hauran d'adjuntar la segiient documentacio justificativa:
a) Informes médics actualitzats expedits amb posterioritat a I'l de gener de 2026 que
acrediten la malaltia al-legada.
b) Fotocopia del llibre de familia o documentacié oportuna que acredite el grau de
parentiu.
c) Sies té, certificat del grau de discapacitat de la persona malalta.

Aixi mateix, en els casos de malaltia de familiars diferents del conjuge, la parella de fet o els
fills i filles, haura d’aportar-se la documentacio segiient:
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a) Una declaracié responsable relativa a la necessitat d’atencié del familiar tal com
s'assenyala en I'annex Ill.

b) Informe dels servicis socials municipals o dels servicis medics que especifique que
la persona sol-licitant de la comissidé de servicis es fa carrec de l'atencié del
familiar.

També podran participar per este apartat els qui tinguen la condicié de persona cuidadora
en I'entorn familiar d'una persona en situacié de dependéncia, designada pels organs de les
comunitats autonomes competents per al reconeixement de la situacio de dependéncia i del
dret per a les prestacions del sistema com per a establir el programa individual d'atencio
(PIA), d'acord amb els articles 27,28 i 29 de la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocid
de I'autonomia personal i atencio a les persones en situacié de dependéncia. En este cas
haura d'aportar-se resolucié d'aprovacié del PIA.

En el cas que un sollicitant acredite simultaniament les circumstancies de ser persona
cuidadora i tindre un familiar amb malaltia greu o discapacitat, se li aplicara la puntuacio
corresponent als dos criteris del barem de manera acumulativa, sempre que la persona que
motive la causa siga diferent.

8. Per ser familia educadora de la Comunitat Valenciana i tindre en acolliment menors
tutelats de la Generalitat nascuts amb posterioritat a I'l de gener de 2010. Esta
circumstancia haura d'acreditar-se mitjangant un certificat emés pel servici territorial de la
Generalitat Valenciana competent en matéria de proteccié de menors.

9. Per conciliacié de la vida laboral i familiar per a I'atencié de fills o filles nascuts amb
posterioritat a I'l de gener de 2010. Les persones sol-licitants que al-leguen esta causa
hauran d'aportar, juntament amb la sol-licitud, una fotocopia del llibre de familia o un
certificat de Registre Civil, i, si és el cas, la senténcia que acredite la situacié de custodia
compartida.

Es considerara la condicio de la sol-licitant que estiga embarassada i que la data prevista de
part siga anterior al 31 de gener de 2027. La documentaci6 s’acreditara amb el certificat
medic de I'especialista.

Igualment, es considerara la situacié de trobar-se en procés d'adopci6 de persones menors
d’edat, mitjang¢ant procediment convocat per la Generalitat Valenciana. Esta circumstancia
haura d’acreditar-se amb justificant de registre de tramitacié i sol-licitud de la Direccid
Territorial de Servicis Socials i Igualtat, de la Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i
Vivenda.

Es tindra en compte a fi de barem que siga familia nombrosa i/o familia monoparental,
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segons el Decret 19/2018, de 9 de marg, aixi com les situacions de custodia compartida, el
nombre de fills i filles i les seues edats.

10. Per ser persona afectada per la depressié aillada en nivells alts (DANA). Les persones
sol-licitants que al-leguen esta causa hauran d’adjuntar certificat dempadronament o padré
historic que acredite que estaven inscrites a data 29 d'octubre de 2024 en el padrd
d’habitants d’alguna de les localitats més afectades per la DANA, segons la relacié de
municipis que figura en I'annex ... d’esta convocatoria.

Séptima. Comissio de servicis per interés professional

El personal funcionari de carrera amb destinacié en la Comunitat Valenciana a data 1 de
setembre de 2026 que desitge accedir en comissio de servicis a un altre centre docent, i que
no es trobe en cap de les causes medicosocials podra sol-licitar esta comissio dins d'este
procediment.

Esta adjudicacio es fara segons la puntuacié obtinguda per cada sol-licitant en el barem de
puntuacions establit en I'annex V. Els participants seran ordenats de major a menor
puntuacid i s'adjudicaran les comissions de servicis en eixe orde fins a esgotar les places
disponibles o les sol-licituds presentades.

Als participants que sol-liciten comissions de servicis per interés professional se’ls
assignara, d'ofici, la puntuacié del barem segons les dades registrades en I'’Administracio.

Es baremaran els criteris seglients:

Antiguitat en la funcié publica docent

Acompliment de carrecs directius

Titulacions oficials de coneixement d'una llengua estrangera

Coneixement del valencia

Hores de formacié permanent registrades en el compte de formaci6 del personal
docent en els ultims sis cursos

a s =

Octava. Comissi6 avaluadora i comissié técnica

Per a l'avaluacio de les causes al-legades i la documentacié aportada per les persones
participants, la Direccié General de Personal Docent designara una o diverses comissions de
valoracié segons el nombre de participants.

Estes comissions de valoracid, que seran nomenades per la Direccié General de Personal
Docent, estaran integrades per un president o una presidenta i per quatre o més vocals,
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personal funcionari en actiu, actuant com a secretari o secretaria la persona vocal de menor
edat.

La composicié d’estes comissions es publicara en la pagina web de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Universitats https://ceice.gva.es/va/ i les persones membres estaran
subjectes a les causes d'abstencio i/o recusacié establides en els articles 23 i 24, de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.

D'altra banda, i amb la finalitat de resoldre els possibles dubtes i fixar criteris per a la
valoracié per part de les comissions de valoracio, es constituira una comissio técnica, la qual
estara formada per les persones seglients:

a) Un subdirector o subdirectora general de la Direccié General de Personal Docent, per
designacio del director general de Personal Docent, que actuara com a president/a.

b) Un cap de servici de la Direccié General de Personal Docent, que designara el director
general de Personal Docent.

¢) Un membre de la Inspeccié d’'Educacioé designat per la Inspeccié General d’Educacid.
d) Un metge de la funcié publica designat per la Direccié General de Personal Docent.

e) Una persona entre el personal técnic relacionat amb la gestié de les comissions de
servicis, designada per la Direccié General de Personal Docent, que actuara com a
secretari 0 secretaria amb veu i vot, i tres persones entre el personal tecnic, adscrites a
les diferents direccions territorials d’educacid, designades pels respectius directors o
directores territorials d'educacio.

A les reunions d’esta comissio técnica, amb convocatoria prévia, podra assistir una persona
representant de cada un dels sindicats presents en la Mesa Sectorial d’'Educacio, amb veu,
pero sense vot.

Per cada persona membre de la comissid, se'n nomenara una altra de suplent.
Novena. Determinacio de llocs

S'oferiran per a este procediment els llocs vacants, aixi com els que resulten del present
procediment, la cobertura dels quals es considere necessaria d'acord amb la planificacio
educativa existent en el moment de I'adjudicacio.
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Décima. Sollicitud telematica de destinacions

1. Una vegada finalitzada la fase de baremacid, s'obrira un termini de cinc dies naturals
perque el personal participant puga sol-licitar per via telematica les peticions concretes a
centres o localitats a través de la pagina web de la Conselleria d’'Educacié, Cultura i
Universitats https://ceice.gva.es/va/. També estara disponible I'enllag d'accés en OVIDOC.

2. A fi d'obtencioé d’un lloc, el personal docent participant consignara els codis de centres o
localitats i dels tipus de places que sol-liciten per orde de preferéncia. Estos codis figuren en
I'annex VI de la present resolucio.

3. El nombre de peticions que cada participant podra sol-licitar no podra excedir les 300.

4. Les peticions poden fer-se a un centre concret o localitat, i seran compatibles les dos
modalitats. En este ultim cas, s'adjudicara el primer centre de la localitat amb lloc
susceptible de ser cobert en comissio de servicis durant el curs 2026-2027 en el mateix orde
en el qual ixen en I'annex VI. Si es demana més d'una especialitat d'un mateix centre o
localitat o si es demana un lloc amb caracter itinerant, sera necessari repetir el centre o la
localitat tantes vegades com llocs sol-licitats.

5. No obstant I'anterior, a fi de simplificar i facilitar al personal docent participant la
realitzacio de les seues peticions, els qui desitgen sol-licitar tots els centres corresponents
a una localitat, en lloc de fer la peticié consignant els codis de tots i cada un dels centres per
orde de preferéncia podran anotar Unicament els codis corresponents a la localitat i lloc-
especialitat. En este cas, s’entendra que sol-liciten tots els centres de la localitat de que es
tracte en el mateix orde de preferéncia amb el qual ixen publicats en I'annex VI corresponent
de la convocatoria, i sempre referits als centres que ixen en eixe annex.

Si respecte de tots els centres d'una localitat se’'n vol sollicitar prioritariament algun o
alguns, estos podran consignar-se com a peticions individualitzades per orde de preferéncia
i, a continuacio, consignar el codi corresponent a la localitat i el lloc-especialitat, i s'entendran
incorporats a les seues peticions els altres centres en el mateix orde en que ixen publicats
en I'annex VI corresponent de la convocatoria, i sempre referits als centres que ixen en eixe
annex.

6. No obstant, els llocs de centres penitenciaris, centres de reeducaciod, els de centres
docents de caracter singular per estar situats en zones socialment, culturalment i/o
economicament desfavorides, que en I'annex VI ixen com a centres singulars, aixi com els
llocs de centres d’'Educacié Especial i de centres de formacié de persones adultes, seran tots
de peticié voluntaria i només s’adjudicaran si se sol-liciten expressament.
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7. Si els llocs que se solliciten tenen caracter itinerant, s’haura de fer constar esta
circumstancia en la casella corresponent.

8. En el cas que es presente dins del termini establit i en la forma corresponent més d’'una
sollicitud telematica de peticions, només es tindra en compte I'iltima presentada.

9. Amb la finalitat que el personal docent participant en estes convocatories puga fer les
seues peticions, s'adjunta I'annex VI a la present resolucié amb la relacioé de localitats i
centres compresos en I'ambit de gestié de la Conselleria d’'Educacio, Cultura i Universitats.

10. L'accés a l'aplicacié telematica per a la peticio de destinacions es fara mitjangant un
sistema d'identificacié basat en les dades presents en el registre de personal. En el cas de
participants d'altres administracions educatives s'utilitzara la informacié presentada en
I'anunci de participacio.

Onzena. Inalterabilitat de la sol-licitud, irrenunciabilitat i revocacio

1. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds de participacio en el procés, aixi com el
termini de sol-licitud de destinacions, estes no s’alteraran per cap concepte, ni encara que es
tracte de I'orde de prelacié dels centres sol-licitats.

2. Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona interessada no podra ser
invocada per esta a fi de futures reclamacions, ni considerar lesionats per este motiu els
seus interessos i drets.

3. S'entendra que el personal docent interessat desistix de la seua participacié en la
convocatoria quan no formule una sol-licitud telematica de destinacions en el termini previst
per a fer-ho.

4. Una vegada transcorregut el termini de sol-licitud telematica de destinacions previst en la
base novena, no sera possible desistir de les sol-licituds efectuades.

5. Les destinacions adjudicades de la llista definitiva seran irrenunciables. S’exceptua d'aixo
la concurréncia de forga major acreditada davant de la Direccié General de Personal Docent,
la decisié de l'administracié convocant per raons organitzatives o la constatacio de
I'incompliment d'algun dels requisits per part de la persona docent.

6. L'obtencid d'una altra comissié de servicis de caracter especific o singular a través dels
procediments convocats i desenrotllats per I"administracié donara lloc a l'anul-lacié d'ofici
d'este procediment

7. La falsedat o la inexactitud de les dades al-legades en la sol-licitud o en la documentacio
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aportada suposara l'anul-lacio o la revocacio de la comissid de servicis concedida, sense
perjui de les responsabilitats que, si és el cas, puguen exigir-se.

Dotzena. Llistes d’adjudicacio de destinacions

1. La Direccié General de Personal Docent de la Conselleria d’'Educacio, Cultura i Universitats
publicara la llista provisional d’adjudicacio de destinacions en comissio de servicis en I'URL
https://ovidoc.edu.gva.es i en la pagina web de la Conselleria d’Educacié, Cultura,
Universitats https://ceice.gva.es/va/.

2. El personal docent sol'licitant disposara d'un termini de dos dies habils per a presentar
reclamacions telematiques a través de la plataforma OVIDOC, a través de I'URL
https://ovidoc.edu.gva.es, sense que puguen presentar-se documents addicionals als que
hagen adjuntat a la sol‘licitud. En este mateix termini de dos dies habils podran presentar la
renuncia a la seua continuacio en el procediment.

3. Transcorregut este termini, i una vegada examinades les reclamacions i les renuncies
presentades, es publicara la resolucio definitiva d'adjudicacié de destinacions en comissié
de servicis en la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Universitats,
https://ceice.gva.es/va/.

4. La concessio de la comissié de servicis sol-licitada, que és una facultat discrecional de
I’Administracid, estara supeditada a |'existéncia d'una vacant determinada en el moment de
la resolucid de la present convocatoria o a la necessitat especifica de conformitat amb la
planificacié educativa. També estara supeditada al fet que la persona interessada estiga
habilitada o posseisca l'especialitat corresponent, a la valoracié de les circumstancies
al-legades i degudament acreditades i a I'existéncia d'altres persones sol-licitants amb més
dret.

Tretzena. Anul-lacid

Podra anul-lar-se la comissio de servicis i, en conseqiiéncia, el nomenament efectuat quan
no s'ajuste a les bases de la convocatoria.

Catorzena. Autoritzacio per al tractament de dades de caracter personal

1. El desenrotllament del procediment convocat mitjangant la present resolucié comporta el
tractament de dades de caracter personal, per la qual cosa s’apliquen les mesures i les
garanties regulades en la normativa en materia de proteccié de dades, especialment el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu
a la protecciod de les persones fisiques quant al tractament de dades personals i a la lliure
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circulaci6 d’estes dades (RGPD), i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccit de
dades personals i garantia dels drets digitals.

2. En compliment del que disposa l'article 13 de 'RGPD, la informacié en matéria de proteccio
de dades és la seguent:

a) Responsable del tractament: Conselleria d’Educacid, Cultura i Universitats. Avinguda
de Campanar, 32. 46015 Valéncia. Adreca electronica:
protecciodedadeseducacio@gva.es.

b) Delegacié de Proteccié de Dades de la Generalitat. Passeig de I'Albereda, 16, 46010
Valéencia. Adreca electronica: dpd@gva.es.

c) Finalitat del tractament: tramitar i resoldre el procediment d'adjudicacié de llocs de
treball en comissio de servicis en centres publics docents no universitaris dependents
de la Generalitat Valenciana.

d) Les bases de legitimacié general aplicables al tractament de dades sén les previstes
en els apartats c i e de l'article 6.1 de 'RGPD (I'interés public i I'obligacié legal), en
relacié amb les normes especifiques que regulen este procediment.

e) Quan el personal docent sol-licitant, o el seu representant legal, aporte dades de
caracter personal de terceres persones en el procediment administratiu, tindra
I'obligacio d'informar-les, en els termes que establix la present clausula.

f) Persones destinataries de les dades: depenent de les diferents fases del
procediment, la relacié de les persones participants en el procés sera objecte de
publicacié en la pagina web de la Conselleria (https://www.ceice.gva.es)_i/o _en el
DOGV.

No obstant, sera possible, d'ofici 0 a instancies de la persona interessada, anonimitzar
les dades de les persones que es troben en una situacio de proteccio especial que puga
agreujar-se per la publicacié de les seues dades personals, en particular, quan es tracte
de victimes de violéncia de genere o altres formes de violéncia contra la dona.

g) Les dades personals no seran objecte de transferéncies internacionals.

h) El responsable podra efectuar, en I'exercici de les seues competéncies, les
verificacions necessaries per a comprovar I'exactitud de les dades declarades per la
persona interessada que estan en poder de les administracions publiques.


mailto:protecciodedadeseducacio@gva.es
mailto:dpd@gva.es
https://ceice.gva.es/va/

i) De conformitat amb I'article 13.2 de 'RGPD, totes les dades personals sol-licitades a
través dels formularis i la documentacié vinculada son necessaries per a poder tramitar
el procediment en les diferents fases. La falta de comunicacié d’'estes dades a la
Conselleria comportara les conseqtiencies que preveu I'ordenament juridic.

j) Termini de conservacié de dades: les dades personals es conservaran durant el
temps necessari per a complir la finalitat per a la qual se sol-liciten i pels terminis que
establixen les normes vigents per a complir obligacions i responsabilitats legals, i se
suprimiran d’acord amb el que preveu la normativa d’'arxius i documentacio.

k) La persona interessada té dret a sol-licitar del responsable del tractament I'accés, la
rectificacio i la supressio de les seues dades de caracter personal, aixi com la limitacié
o l'oposicio tant al tractament d’'estes dades com a no ser objecte de decisions
individuals automatitzades, de manera presencial o telematica, de conformitat amb el
que indica la pagina seguent: https://www.gva.es/va/proc19970.

) A més de qualsevol altre recurs administratiu o accié judicial, si la persona
interessada considera no atesos els seus drets o vulnerat el tractament de les seues
dades personals, pot reclamar davant de la Delegacié de Proteccié de Dades, de
manera presencial o telematica, de conformitat amb el que indica la pagina segient:
https://www.gva.es/proc22094. A més, hi ha la possibilitat de reclamar davant de
I’Agéencia Espanyola de Protecciéo de Dades, tal com es descriu en la pagina web
https://www.aepd.es/.

DISPOSICIO ADDICIONAL. Publicacid dels annexos.

Els annexos que se citen en les bases d'esta convocatoria es publicaran exclusivament en la
pagina web de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Universitats (https://ceice.gva.es), on
estaran accessibles durant tot el procediment.

La publicacié d'estos annexos en la pagina web tindra la mateixa validesa i eficacia que si
s'hagueren publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb
I'article 45.1.b de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

DISPOSICIO FINAL

La Direccié General de Personal Docent establira el procediment per a la concessi6 de la
comissid de servicis necessaria a tot el personal funcionari que haja d'exercir el carrec de
director o directora en un centre en el qual no disposen de destinacioé definitiva.
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Esta resolucio tindra efecte a partir del dia en qué es publique en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

De conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i els
articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6é contenciosa
administrativa, contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
un recurs potestatiu de reposicié o bé caldra plantejar directament un recurs contencios
administratiu, en els terminis i davant dels organs que s’indiquen a continuacio:

El recurs de reposicio haura d’interposar-se davant del director general de Personal Docent
d’esta conselleria en el termini d’'un mes a partir I'endema de la seua publicacio.

El recurs contencios administratiu haura de plantejar-se davant del Jutjat Contencios
Administratiu de Valéncia en el termini de dos mesos a partir 'endema de la seua publicacid.

El director general de Personal Docent



