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RESOLUCIO de XX de juny de 2025, de la Direccié General de Personal Docent, de la
Conselleria d’Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacio, per la qual es convoca el
procediment d'adjudicacié de destins amb caracter provisional, en practiques i interi, en
els cossos docents no universitaris que impartixen docéncia, per al curs 2025/2026.

La Llei organica 3/2020, de 29 de desembre (LOMLOE), modifica la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'Educacio (LOE), que establix en la disposicié addicional sexta
la facultat de les comunitats autobnomes per a ordenar la seua funcié publica docent en
el marc de les seues respectives competencies, respectant, en tot cas, les normes
basiques contingudes en esta.

Esta convocatoria té com a finalitat establir el procediment de provisié de llocs per a
l'inici del curs escolar 2025/2026, mitjancant el sistema de sol-licitud telematica, que
possibilita una gestié eficient, compta amb les degudes garanties procedimentals per
al professorat participant i permet agilitzar la incorporacio del personal funcionari de
carrera, en practiques i interi en els centres educatius amb el temps suficient per a
participar en les tasques d'inici del curs escolar.

Aixi mateix, el procediment permetra al personal funcionari interi que ocupa vacants
adjudicades segons el que es preveu en la Resolucié de 21 de juny de 2024, de la
directora general de Personal Docent (DOGV num. 9879, 27.06.2024), en centres
classificats com de dificil provisid, prorrogar el seu nomenament per un curs més.

En la tramitacio d’'esta resolucioé s’ha complit el que es preveu en l'article 37 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public, i I'article 186 i seglients de la Llei 4/2021, de 16
d’abril, de la Generalitat, de la funcio publica valenciana.

Per tot aix0, i en virtut de les atribucions conferides per l'article 8 del Decret 38/2025,
del Consell, d'aprovacio del Reglament organic i funcional de la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacié (DOGV num. 10060, 05.03.2025), la Direccié General de
Personal Docent acorda convocar un procediment d'adjudicaciéo de destins amb
caracter provisional, en practiques i interi en els cossos docents de mestres, de
catedratics i professors d'Ensenyanca Secundaria, i d'altres cossos per al curs
2025/2026, d'acord amb les bases segtients:

Primera. Objecte i ambit d’'aplicacié

Esta resolucié té per objecte convocar el procediment per a adjudicar llocs al personal
funcionari docent no universitari que haja d'ocupar llocs provisionals, en practiques o
en interinitat durant el curs 2025/2026. La presentacié de sollicituds es fara
exclusivament a través del procediment telematic habilitat a este efecte.

Segona. Participacio voluntaria
Podra participar de manera voluntaria el personal funcionari de carrera que, estant en

alguna de les situacions d'excedéncia que comporten la pérdua del desti definitiu, vulga
reingressar al servici actiu i complisca els requisits establits per a aixo.
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També podra participar en este procediment el personal funcionari interi integrant de
la borsa de treball i el personal que ha participat en el procediment selectiu de concurs
oposicié convocat per I'Orde 1/2025, de 28 de gener, modificada per I'Orde 4/2025, de
17 de febrer, de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacid, que haja
superat la prova de la fase d'oposicio i que s'integre a les borses de treball, que estiga
activat en el moment de l'adjudicacio d'inici de curs, segons es descriu en l'article 4 de
I'Acord de 23 de novembre de 2010, subscrit per la Conselleria d'Educacio6 i les
organitzacions sindicals.

Tercera. Participacio forgosa

Haura de participar en este procediment el personal funcionari de carrera o en
practiques dependent de I'ambit de gestié de la Generalitat Valenciana que no ha
obtingut desti definitiu en els concursos de trasllats convocats amb anterioritat ni desti
provisional per al curs 2025/2026, mitjangant qualsevol altre procediment de provisié
de llocs de treball. En particular, este procediment s'aplicara a les persones que
estiguen en alguna de les situacions seguents:

a) Personal funcionari de carrera que durant el curs escolar 2024/2025 preste servicis
amb caracter provisional en centres dependents de la Conselleria d'Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacio; personal funcionari de carrera adscrit en I'estranger que estiga
obligat a reingressar al servici actiu en el curs 2025/2026; personal reingressat durant
el curs escolar 2024/2025; personal suspés en les seues funcions que haja complit la
sancié i personal aspirant seleccionat en els procediments selectius que haja fet les
practiques durant el curs escolar 2024/2025.

b) Personal funcionari en practiques seleccionat en el concurs oposicié convocat per
I'Orde 1/2025 que haja d'incorporar-se a la realitzacié de les practiques; aixi com
aquells funcionaris als quals se'ls va autoritzar I'ajornament de la fase de practiques
portada a terme durant el curs 2024/2025 i haja de realitzar-les durant el curs
2025/2026.

c) Personal funcionari en practiques que va ser declarat no apte en la fase
desenrotllada durant el curs 2024/2025 i que ha de fer-les novament durant el curs
2025/2026.

Quarta. Criteris d'ordenacio dels funcionaris participants

4.1. L'adjudicacio dels llocs vacants es realitzara conforme a I'orde de prelacio segtient:

a) En primer lloc, al personal funcionari de carrera.

b) En segon lloc, al personal funcionari que haja de fer la fase de practiques durant el
curs 2025/2026, ja siga perqueé se li va autoritzar I'ajornament d'esta fase en el curs
2024/2025, o perque ha sigut seleccionat en el procediment d'oposicio i concurs
convocat per I'Orde 1/2025.

c) En tercer lloc, al personal funcionari en practiques que va ser declarat no apte en la

fase de practiques portada a terme durant el curs 2024/2025 i haja de fer-la
novament.
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d) En quart lloc, al personal funcionari interi.

4.2. El personal funcionari de carrera i practiques s'ordenara, dins de cada un dels
col-lectius indicats anteriorment, conforme als criteris segiients, aplicats en I'orde que
s'indica:

a) Antiguitat com a personal funcionari de carrera en el cos des del qual es participa;
tindran prioritat les persones amb I'any de nomenament més antic. Per al cos de
catedratics d'Educacioé Secundaria, es considerara l'antiguitat com a funcionari de
carrera del cos d'origen.

b) Antiguitat de la data de la convocatoria del procediment pel qual van ser
seleccionats, en qué prevaldra la convocatoria més antiga.

c) Major puntuacié obtinguda en el procés selectiu corresponent.

En cas de persistir I'empat després de |'aplicacio6 dels criteris anteriors, s'atendra l'orde
en que els interessats figuren en la llista definitiva del procediment selectiu mencionat.

4.3. Per al personal funcionari interi, I'obtenci6 de desti es determinara per l'orde en que
estiga en la llista de professorat interi corresponent. No obstant aix0, conforme al que
es disposa en la Resolucio de 21 de desembre de 2015, del director general de Centres
i Personal Docent, per la qual es publica I'addenda subscrita entre la Conselleria
d'Educacid, Investigacid, Cultura i Esport i les organitzacions sindicals, que modifica el
sistema de provisié de llocs de treball en regim d'interinitat aprovat per la Resolucié de
26 de novembre de 2010, del director general de Personal, el lloc adjudicat al personal
docent interi en vacant en centres classificats de dificil provisié tindra una duracié d'un
curs escolar. Esta adjudicacié podra prorrogar-se per un curs meés, sense que la duracio
total puga excedir de dos cursos escolars.

El personal interi tindra preferéencia per a romandre en la plaga que ocupava en el curs
2024/2025, llevat que esta plaga siga proveida per funcionari o funcionaria en algun
dels procediments d'adjudicacio establits, siga objecte de supressié conforme a les
necessitats docents, es reincorpore la persona titular, perda la seua qualificacié de
dificil provisié o la persona interessada adquirisca la condicié de funcionaria de carrera,
i sempre que:

a) El lloc, en centres classificats com de dificil provisié, que haja ocupat en el curs
2024/2025, siga adjudicat segons el que es preveu en la Resolucié de 21 de juny de
2024, de la directora general de Personal Docent (DOGV num. 9879, 27.06.2024) o en
la primera adjudicacié de personal docent interi del mes de setembre del curs
2024/2025.

b) Se sol-licite el lloc com a primera opci6 en la relacié de la seua peticié de vacants.
c) El lloc que haja ocupat durant el curs 2024/2025 continue vacant en el proxim curs,
o hi haja una vacant de la mateixa especialitat en el centre amb les mateixes

caracteristiques.

d) No se supere el limit de dos anys de permanéncia en el centre catalogat com a dificil
provisié. Per tant, no podran prorrogar la seua permanencia en el centre les persones
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que en el curs 2024/2025 van accedir a un lloc en el centre en aplicacid de la resolucié
mencionada.

La relacié de centres classificats com a dificil provisié es publicara en la pagina web
de personal docent.

4.3. Per a fer els nomenaments en llocs de les especialitats del cos, a extingir, de
professorat técnic de Formacié Professional, que passen al cos de professorat
d'Ensenyanga Secundaria, i d'aquelles que passen al nou cos de professors
especialistes en sectors singulars de Formacio6 Professional, s'utilitzara el mateix orde
que tenia el personal d'eixes especialitats en el cos que s'extingix.

Quinta. Publicacio de codis i vacants

5.1. Per tal que les persones participants en esta convocatoria puguen fer les seues
peticions, es publicara en la pagina web de la Conselleria d'Educaci6é, Cultura,
Universitats i Ocupacié la relacio de centres existents en les diferents localitats
compreses en l'ambit de gesti6 d'esta conselleria, aixi com les arees i subarees en les
quals s'han agrupat estos. També es publicara la llista d'especialitats i la seua
codificacio a l'efecte de presentacio d'instancies.

5.2. Una volta finalitzada l'adjudicacié de comissions de servici que es convoca per
Resolucio de la Direccioé General de Personal Docent, es publicara en la pagina web de
la Conselleria d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupacioé la llista de vacants amb la
qual es realitzara este procediment, tenint en compte que totes estes han de
correspondre a llocs de treball previstos en la planificacié educativa. En esta llista, els
llocs els titulars dels quals estiguen prestant servicis en altres destins, perd que per
normativa poden reincorporar-se als seus llocs d'origen al llarg del curs escolar (places
afectades), figuraran com a substitucié de caracter indeterminat o permisos especials.

Sexta. Sol-licituds

6.1. Tot el personal participant haura de presentar la sollicitud telematica, que sera
tramitada a través de I'enllag disponible en la pagina web de la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacié (https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-
educacion/adjudicaciones). No s'admetra la presentacioé de sol-licituds en cap registre
fisic.

6.2. La presentacio telematica de la sol-licitud de participacié es fara mitjancant el codi
d’'usuari i contrasenya que s’establisquen en l'aplicacié.

6.3. Per a consultar els resultats obtinguts en un procés concret, la persona interessada
podra accedir amb el codi d'usuari i la contrasenya indicada.

6.4. Les sol-licituds del personal funcionari de carrera i en practiques es faran a través
de l'aplicacié d'adjudicaci6 d'inici de curs, d'acord amb el que es preveu en la base
octava.

Aquelles persones convocades a l'adjudicacié que en la seua sol-licitud no tinguen cap
placa disponible per a demanar, hauran de presentar una sol-licitud en blanc.


https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/adjudicaciones
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/adjudicaciones
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6.5. Les sol-licituds del personal funcionari interi es faran a través de l'aplicacio
d'adjudicacio continua, regulada en la Resoluci6 de 23 de gener de 2018, de la Direcci6
General de Centres i Personal Docent (DOGV num. 8221 de 26.01.2018), d'acord amb
el que es preveu en la base octava d'esta resolucio.

Septima. Relacié provisional i definitiva de participants

7.1. Amb anterioritat a la resolucié definitiva d'esta convocatoria, es publicara la relacié
ordenada de persones participants. Contra esta relacid podran presentar-se
reclamacions en el termini de dos dies habils a comptar de I'endema de la publicacié
de la relacio de participants, que es dirigiran a la Direccié General de Personal Docent.
L'ultima reclamacié o incidéncia presentada per una mateixa persona anul-lara les
anteriors.

7.2. S'establix com a registre electronic especific per a I'objecte de la presentacié de
reclamacions i comunicacions d'incidencies I'Oficina Virtual del Docent (OVIDOC),
accessible mitjangant la URL <https://ovidoc.edu.gva.es>, en l'apartat Tramits -
Incidéncies de provisio de places - llistat de participants adjudicacions inici de curs.

7.3. El personal interi sense servicis, abans de reclamar o comunicar incidencies, haura
d'obtindre les credencials d'accés a OVIDOC mitjangant el tramit telematic disponible
en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacio
(https://ceice.gva.es) i en la seu electronica de la Generalitat (https://sede.gva.es). Es
pot accedir de manera directa al tramit amb [lenllag seglent:
<https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=G24965>.

7.4. Una vegada revisades les reclamacions, es publicaran les llistes definitives de
participants amb les rectificacions que corresponguen.

Octava. Peticions
8.1. Personal funcionari de carrera i en practiques

8.1.1. El personal funcionari de carrera i el personal funcionari en practiques només
podra optar als llocs a temps complet definits com a vacants.

8.1.2. El nombre de peticions que cada persona participant podra sol-licitar no podra
excedir de 300. A l'efecte d'obtencié d'un lloc, aquelles persones que participen
consignaran els codis de centres, localitats, subarea, area i provincia i tipus de places
que sol-liciten per orde de preferéncia.

8.1.3. Les peticions podran fer-se a centre concret, localitat, subarea, area i provincia i
sén compatibles totes les modalitats. En els quatre ultims casos s'adjudicara el primer
centre de la localitat, subarea, area i provincia amb lloc vacant en el mateix orde en que
apareguen publicats en la relacié de vacants regulada en la base quarta.

8.1.4. El personal docent que puga participar en més d'una especialitat les prioritzara
en l'espai reservat per a fer-ho en la instancia de participacid, i les combinara en I'orde
successiu que establisca cada participant amb les seues peticions de centre, localitat,
subarea, area i provincia.


https://ovidoc.edu.gva.es/
https://ceice.gva.es/
https://sede.gva.es/va/
https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=G24965
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8.1.5. Si es demana més d'un lloc-especialitat d'un mateix centre, localitat, subarea,
area i/o provincia, caldra repetir el centre, localitat, subarea, area i/o provincia tantes
vegades com llocs sol-licitats. No obstant I'anterior, per tal de simplificar i facilitar al
professorat participant la realitzacié de les seues peticions, qualsevol interessada o
interessat que vulga sol-licitar tots els centres corresponents a una localitat, subarea,
area i/o provincia, podra anotar uUnicament els codis corresponents a la localitat,
subarea, area, provincia i lloc-especialitat en compte de fer la petici6 amb la
consignacio dels codis de tots i cada un dels centres per orde de preferéncia; en este
cas, s'entendra que sol-licita tots els centres de la localitat, subarea, area o provincia
de que es tracte en el mateix orde de preferéncia amb el qual apareixen publicats en la
relacié de vacants regulada en la base quarta.

Si respecte a tots els centres d'una localitat, subarea, area o provincia es vol sol-licitar
algun o alguns d'estos prioritariament, estos centres hauran de consignar-se com a
peticions individualitzades per orde de preferéncia i, a continuacio, consignar el codi
corresponent a la localitat, subarea, area o provincia i lloc-especialitat, i es consideraran
incorporats a les seues peticions els restants centres en el mateix orde en que
apareixen publicats en la relacio de vacants regulada en la base quarta.

No obstant aix0, i inicament en el cas del personal funcionari de carrera, els llocs dels
centres d'educacié especial, dels centres penitenciaris i dels centres docents de
caracter singular per estar situats en zones social, culturalment i/o economicament
desfavorides, que en el llistat de vacants apareixen com a centres singulars, seran de
peticié voluntaria i només s'adjudicaran si se sol-liciten expressament.

8.1.6. El personal funcionari de carrera que participe amb caracter for¢os i el personal
funcionari en practiques haura de fer constar necessariament I'orde de preferencia de
les provincies. Si no s'han consignat estos criteris de prioritat o s'han esgotat els
consignats o, si fora el cas, no s'ha confirmat la sol-licitud, sera adjudicat d'ofici en
qualsevol de les places disponibles. A este efecte, s'adjudicara el primer centre de la
localitat, subarea, area o, si és procedent, provincia amb lloc en el mateix orde en que
apareguen publicats en la relacié de vacants regulada en la base quarta.

8.2. Personal funcionari interi

8.2.1. La forma de participacié del personal funcionari interi s'ajustara al procediment
establit en la Resolucié de 23 de gener de 2018, de la Direccié General de Centres i
Personal Docent, per la qual es regulen els procediments d'adjudicacié continua de
llocs de treball i de provisio de llocs de dificil cobertura. En el cas del personal docent
interi que ja tinga una sol-licitud confirmada per a la seua participacié en el procediment
d'adjudicacions continues, no sera necessari modificar la sol-licitud de I'adjudicacié
continua, i sera valida I'Ultima sol-licitud presentada per a obtindre desti en este
procediment de provisio.

8.2.2. El personal aspirant que estiga desactivat en el moment en queé s'Obriga de nou
I'aplicacié telematica per a les adjudicacions continues continuara desactivat, llevat
que s'active per a esta adjudicacio; tot aixd de conformitat amb el que s'establix en la
Resolucio de 21 de desembre de 2015, per la qual es modifica el sistema de provisio
de llocs de treball en regim d'interinitat, aprovat per la Resolucié de 26 de novembre de
2010.

8.3. Normes comunes
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8.3.1. Siels llocs que se sol-liciten tenen caracter d'itinerant/compartit o si se sol-liciten
llocs de titulars que es troben prestant servicis en altres destins, perd que
normativament poden tornar als llocs dels quals son titulars al llarg del curs escolar
(places afectades, que figuren com a substitucions indeterminades) o llocs a temps
parcial, es fara constar el caracter itinerant/compartit i/o la tipologia de substitucié
indeterminada o a temps parcial en I'espai reservat a este efecte en l'apartat de peticio
de la instancia.

8.3.2. Unicament el personal funcionari interi podra sol-licitar tant els llocs el titular dels
quals estiga prestant servicis en un altre desti, perd que per norma pot reincorporar-se
al seu lloc d'origen al llarg del curs escolar, com els llocs a temps parcial.

8.3.3. Les peticions de centre de les escoles oficials d'idiomes es faran d'acord amb la
codificacio establida en la relacié de centres. A I'efecte de l'assignacio de les places
adjudicades en seccions d'escoles oficials d'idiomes, a falta d'acord unanime de tot el
personal adjudicat en I'especialitat corresponent, la direcci6 d'estos centres, durant el
primer dia de setembre, assignara en acte public les seus en les quals s'impartira
docencia, d'acord amb I'orde d'adjudicacio de la relacié de participants definitiva.

8.3.4. Duraci6 dels nomenaments

Seguint el que s'establix en la Resolucio de 23 de gener de 2018, de la Direcci6 General
de Centres i Personal Docent, els nomenaments per a la provisio de llocs vacants que
s'efectuen fins al 31 de desembre de cada curs escolar, aixi com la substitucié del
personal funcionari amb destinacié definitiva que estiguen prestant servicis en
qualsevol altre desti i que d'acord amb la normativa vigent no puguen incorporar-se als
llocs dels quals son titulars al llarg del curs escolar, s'estendran des de la data
d'iniciacié del servici fins a la finalitzacié del curs escolar (31 d'agost), llevat que amb
anterioritat es produisca la provisié reglamentaria del lloc.

Sense perjui d'aix0, els nomenaments per a la provisio de llocs el titular dels quals
estiga en situacio de servicis especials s'estendran des de la data d'iniciacié del servici
fins al 30 de juny de 2026, llevat que amb anterioritat es produisca la provisié
reglamentaria del lloc.

Els nomenaments per a substituir les reduccions de jornada durant el curs escolar
s'estendran fins a la finalitzacié del trimestre escolar en el qual es va produir el seu
nomenament, i es prorrogara per trimestres escolars, sempre que I'Administracio o el
personal substitut no manifeste el contrari, amb anterioritat a la finalitzacié del
corresponent trimestre escolar; tot aixd sempre que el titular no es reincorpore a la
seua jornada completa, la qual cosa suposara el cessament del personal substitut.

Els nomenaments restants tindran una duracié fins al 30 de juny de cada curs escolar,
llevat que amb anterioritat es produisca la reincorporacié del personal titular o
substitut, i es generen les parts proporcionals de pagues extraordinaries i vacacions.

Novena. Terminis

9.1. El termini de presentacio6 i modificacio de sol-licituds de peticions es publicara en
la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio.
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9.2. Per al personal funcionari de carrera o en practiques, unicament s'admetran a
tramit les sol'licituds de peticions confirmades telematicament a I'administracio
educativa dins del termini de presentacio i modificacié de sol-licituds de peticions.

9.3. El personal funcionari interi fara la peticié a través de l'aplicacié d'adjudicacio
continua regulada en la Resolucié de 23 de gener de 2018, de la Direccié General de
Centres i Personal Docent, dins del termini de presentacio i modificacié de sol-licituds
de peticions. En el cas que el personal funcionari interi no presente una nova sol-licitud
durant este termini, es tindra en compte l'ultima sollicitud presentada en el
procediment d'adjudicacio continua.

9.4. En el cas que es presente dins del termini i en la forma corresponent més d'una
sol-licitud de peticions, només es tindra en compte l'ultima presentada. Finalitzat el
termini de presentacié de sol-licituds, no s'alteraran les peticions per cap concepte.

Décima. Adjudicacio de destins

10.1. Amb anterioritat a I'adjudicacio de destins previstos en esta resolucid, la Direccio
General de Personal Docent adjudicara desti provisional al personal funcionari de
carrera dels cossos docents de mestres, de catedratics i professors d'Ensenyancga
Secundaria, i d'altres cossos, que haja sigut declarat personal funcionari suprimit o
desplagat.

10.2. La Direcci6 General de Personal Docent publicara la relacié definitiva de
l'adjudicacié en la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i
Ocupacié (https://www.ceice.gva.es). Mitjancant esta publicacié es considerara
notificat tot el personal participant.

10.3. Els nomenaments derivats d'este procediment s'iniciaran I'l de setembre de 2025,
i finalitzaran segons el que s'establix en I'Acord de 26 de maig de 2016 pel qual es
modifica la duracié dels nomenaments dels funcionaris interins docents.

Onzena. Normes d'adjudicacio

11.1. Per al personal funcionari interi, tots els llocs seran de peticié voluntaria, perod
d'acceptacié obligatoria si han sigut sol-licitats.

11.2 En cap cas seran adjudicades les places amb requisit linglistic a les persones
participants que no el tinguen.

Dotzena. Desactivacio temporal i exclusié de les borses del personal funcionari interi

12.1. Es considerara en situacioé de desactivacié temporal en les borses les persones
aspirants que en el moment de produir-se l'adjudicacié es troben desactivades, de
conformitat amb la Resolucié de 21 de desembre de 2015, del director general de
Centres i Personal Docent, pel qual s'acorda la publicacié de I'addenda subscrita per la
Conselleria d'Educacio, Investigacid, Cultura i Esport i les organitzacions sindicals, que
modifica el sistema de provisié de llocs de treball en regim d'interinitat aprovat per la
Resolucié de 26 de novembre de 2010.
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12.2. Sera exclos de les borses el personal funcionari interi que, havent participat i
obtingut desti, incérrega en algun dels suposits d'exclusio regulats en l'article 8 de la
Resolucio de 26 de novembre de 2010 abans indicada.

Tretzena. Requisits generals

13.1. La disposicié addicional de la Resolucié de 9 de maig de 2014, de la Direccio
General de Centres i Personal Docent, regula el registre de titulacions per als
procediments de provisio de llocs de personal docent no universitari de la Comunitat
Valenciana, i establix un termini perqué el personal integrant de les borses de treball,
que per modificacions legislatives o reglamentaries no tinga la titulacié academica que
faculta per a l'ingrés en el cos i I'especialitat en qué esta inscrit, puga desactivar-se de
la borsa de treball. En esta disposicié addicional s'indica també que el personal
funcionari interi que no complisca els requisits exigits i no haja sollicitat la
desactivacid, si se li adjudica un lloc sense tindre la titulacié corresponent o
I'acreditacié de la capacitacidé per a impartir I'especialitat de la borsa en la qual esta
inscrit, segons establix la normativa vigent, sera exclos d'esta borsa.

13.2. Per a l'acreditacio de la competéncia linguistica necessaria per a l'accés i el
desenrotllament de la funcié docent en el sistema educatiu valencia, s'aplica el que
s'establix en I'Orde 3/2020, de 6 de febrer de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport,
modificada per I'Orde 4/2021, de 4 de febrer, del conseller d'Educacio, Cultura i Esport.

Tot aix0, sense perjui del que es disposa en I'Orde 52/2022, de 18 d'agost, de la
Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport, per la qual s'establix un periode transitori per
al personal docent integrant de les borses de treball afectat per la disposicio transitoria
primera de I'Orde 35/2018, de 22 d'agost, de la Conselleria d'Educacid, Investigacio,
Cultura i Esport, que no haja acreditat tindre el requisit linglistic de valencia, en el qual
este personal, dels cossos de professors i catedratics de musica i arts esceniques,
mestres de taller, professors i catedratics d'arts plastiques i disseny i professors i
catedratics d'escola oficial d'idiomes, podra participar en els procediments de provisio
de llocs de treball en regim d'interinitat en centres docents publics de localitats de
predomini lingtistic castella.

13.3. Es requisit imprescindible perqué siga adjudicat un lloc determinat tindre
l'especialitat i els requisits linglistics del lloc registrats degudament. Estos requisits
seran considerats en el moment de I'adjudicacio. El personal participant no haura de
justificar cap d'estos requisits en este procediment.

13.4. Totes les condicions que s'exigixen en esta convocatoria han de complir-se en la
data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds prevista en la base octava.

13.5. La destinacioé obtinguda podra ser anul-lada per qualsevol participant que no
s’haja ajustat a les normes de la convocatoria.

Catorzena. Irrenunciabilitat de destins

14.1. Les destinacions adjudicades en la resolucid definitiva d'esta convocatoria seran
irrenunciables.

14.2. No obstant I'anterior, per al personal funcionari interi s'aplica el que s'establix en
l'article 7.4 de la Resolucié de 26 de novembre de 2010, que publica I'Acord de 23 de
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novembre de 2010 subscrit per la Conselleria d'Educacio i les organitzacions sindicals;
d'acord amb el text consolidat de |'article indicat, aprovat mitjangant la Resolucié de 21
de desembre de 2015, del director general de Centres i Personal Docent, per la qual
s'acorda la publicacié de I'addenda per la qual es modifica el sistema de provisié de
llocs en regim d'interinitat aprovat per Resolucié de 26 de novembre de 2010, que
establix que les persones aspirants a les quals se'ls haja adjudicat una plaga i no
puguen prendre possessio per motius de forga major per causa sobrevinguda posterior
al moment de l'adjudicacid, presentaran un escrit juntament amb la justificacio
documental de la causa, que seran valorats per a mantindre l'exclusié o permetre la
reincorporacio a la borsa.

Quinzena. Comunicacio d’incidéncies

S'establix com a registre electronic especific per a la comunicacié d'incidéncies
I'Oficina  Virtual del Docent (OVIDOC), accessible mitjangcant la URL
<https://ovidoc.edu.gva.es>, en l'apartat Tramits - Incidencies de provisio de places -
llistat de participants adjudicacions inici de curs.

El personal interi sense servicis, abans de reclamar o comunicar incidencies, haura
d'obtindre les credencials d'accés a OVIDOC mitjancant el tramit telematic disponible
en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacio
(https://ceice.gva.es) i en la seu electronica de la Generalitat (https://sede.gva.es). Es
pot accedir de manera directa al tramit amb [lenllag seglent:
<https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=G24965>.

Setzena. Autoritzacio per al tractament de dades de caracter personal

El desenrotllament del procediment mitjangcant la present resolucié comporta el
tractament de dades de caracter personal de les persones sol-licitants, en el marc del
que disposen el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'estes dades (RGPD), i la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets
digitals, tractament que es realitza en els termes segiients:

a) Responsable del tractament: Conselleria d’Educacié, Cultura, Universitats i
Ocupacio.

b) Categoria i origen de les dades a tractar: dades personals identificatives, de
contacte, academiques i professionals i de qualsevol altra naturalesa que siguen
arreplegades tant a través de formularis i de documentacié que s'aporte com de
consulta a plataformes autonomiques d'interoperabilitat (d'ara en avant, PAl) o a altres
administracions publiques.

Sila documentacié presentada conté dades de terceres persones, abans de comunicar
estes dades a la Conselleria, les persones sol-licitants i representants legals hauran
d’informar estes persones del tractament de les seues dades per part de la Conselleria
en els termes que preveu este apartat.

c) Finalitat del tractament i base juridica: Amb base juridica en el compliment d'una
missio realitzada en interés public, I'exercici de poders publics i en el compliment de
les obligacions legals (articles 6.1 €) i 6.1 c) del RGPD) i segons el que es preveu en
esta resolucié i la normativa d'aplicacio, incloses les que regulen el tramit electronic,
les dades personals es tractaran per a gestionar |'adjudicacié de destins amb caracter
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provisional, en practiques i interi, en els cossos docents de mestres, de catedratics i
professors d'Ensenyancga Secundaria, i d'altres cossos, per al curs 2025/2026.

d) Destinataris de les dades: no esta prevista la cessié de dades a tercers.

e) Totes les dades sol'licitades a través del formulari de sol-licitud, aixi com la
documentacio vinculada, son necessaries per a poder tramitar la sol-licitud.

f) Termini de conservacié de dades: les dades personals es conservaran durant el
temps necessari per a complir la finalitat per a la qual es van arreplegar i pels terminis
establits en les normes vigents per a complir les obligacions i responsabilitats legals, i
se suprimiran d’acord amb el que preveu la normativa d’arxius i documentacio.

g) Drets: la persona interessada pot exercir els drets d'accés, rectificacio, supressio,
oposicio, limitacié al tractament i portabilitat, i de no ser objecte d'una decisi6é basada
unicament en el tractament automatitzat, a través de les vies segients:

Tramit electronic accessible en la URL:

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=19970

Enviant la peticié a qualsevol de les adreces segients:

Postal: Avinguda de Campanar, 32. 46015 Valéncia
Electronica: protecciodedadeseducacio@gva.es

De manera presencial, a través del registre.

L'exercici dels drets requerix la identificacié inequivoca de la persona interessada o de
qui la represente.

h) Dret a reclamar: la persona interessada pot presentar una reclamacié davant de
I'Agéncia Espanyola de Proteccio de Dades, a través de la seu electronica accessible
en l'adreca, si considera no atesos els seus drets o vulnerat el tractament de les seues
dades personals. Previament pot contactar amb el delegat o delegada de Proteccié de
Dades de la Generalitat a través de s o dirigint-se al passeig de I'Albereda, 16, 46010
Valéencia.

DISPOSICIO FINAL

Estaresolucié produira efectes a partir de I'endema en qué es publique en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.
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De conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i els
articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, contra este acte, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar un recurs potestatiu de reposicié davant de la directora general de
Personal Docent d'esta conselleria en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la
publicacio; o bé plantejar directament un recurs contencios administratiu davant del
Jutjat Contencios Administratiu de Valéncia en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la publicacié.

El director general de Personal Docent



