
 

  

 
ANNEX II: CRITERIS DE BAREMACIÓ  

MÈRITS PUNTS JUSTIFICACIÓ 

1.- Temps de formador, en condició 
d’expert/a amb contracte laboral, en 
ofertes formatives de grau C, D o E 
del sistema de Formació Professio-
nal del sistema educatiu de la o les 
famílies professionals del/s mò-
dul/s en els darrers 10 anys. En el 
cas que el mòdul estiga vinculat a 
més d’una família professional, dita 
experiència computarà en totes les 
famílies. (EDUCACIÓ) 

Sols es contemplen centres do-

cents públics. 

0,2 punts/mes 
 

Les persones que han prestat servicis 
en condició d’expert/a en l’àmbit compe-
tencial d’Educació se’ls compta d’ofici el 
full de servicis que apareix a OVIDOC  

Contractes de treball o certificat del cen-
tre de formació en el que conste hores, 
contingut i data d’inici i finalització. 

En cas d’haver prestat servicis en una al-
tra Comunitat Autònoma es comprovarà 
a través de la vida laboral i contracte o 
full de servicis corresponent. 

2.- Temps de formador en ofertes 
formatives de grau A B, C del sis-
tema de Formació Professional per 
a l’ocupació de la o les famílies pro-
fessional del/s mòdul/s en els dar-
rers 10 anys (LABORA). 

Sols es contemplen centres Labora, 
tant propis com entitats oficialment 
col·laboradores.  

0,15 punt/mes 
 

Certificat de vida laboral. Dies cotitzats 
que apareixen a la vida laboral  

Contracte de treball amb empresa o en-
titat, o certificat del centre de formació 
on figure la durada, el lloc i les funcions 
desenvolupades. 

3.- Temps d’exercici professional no 
docent en el sector productiu asso-
ciat, és a dir, vinculat a la o les famí-
lies professionals del/s mòdul/s els 
darrers 10 anys 

0,1 punts/mes  
(1,2 punts/any) 

Certificat de vida laboral. Dies cotitzats 
que apareixen a la vida laboral.   

Contracte i certificat de l’empresa amb 
el lloc i les tasques desenvolupades.  



 
 
 

OBSERVACIONS 

➢ Desempat: Es compten els dies treballats en un còmput mensual, aplicant 
arrodoniment a la tercera xifra decimal. (en tots els apartats; 1, 2 i 3). 

En cas de continuar l’empat, s’aplicaria la lletra (H) del primer cognom, segons 
RESOLUCIÓ de 15 de març de 2024, de la consellera d’Hisenda, Economia i 
Administració Pública per a tots els processos selectius que es convoquen 
durant l’any 2024 en el conjunt de les administracions públiques valencianes. 

Exemple: 

Persona A, 745 dies cotitzats en el punt 3: 745/30 * 0,1 = 2,4833333 ->  2,483 

Persona B, 746 dies cotitzats en el punt 3: 746/30 * 0,1 = 2,4866667 -> 2,487  

➢ Es considera 1 mes =  30 dies 

➢ Per a computar l’experiència en els apartats 2 i 3 és necessari la Vida Laboral i 
contracte/s laboral/s o en el seu defecte declaració responsable que evidencie 
que el període i tasques realitzades. Per tant, les persones que sols han aportat 
la Vida Laboral sense un altra evidència, no se’ls ha computat.  

➢ Respecte a l’apartat 3, el màxim de dies computats és de  3653 dies, l’equivalent 
a 10 anys, independentment del nombre i tipus de contracte/s aportats durant 
este període, com ara jornades parcials, solapament de contractes o règims 
diferents. 

➢ Període de valoració des del 07/09/2014 al 06/09/2024, tots dos dies inclosos.   

➢ En referència als graus: 

Grau A: Acreditació parcial de competència: Resultat d’aprenentatge  

Grau B: Mòdul Formatiu de certificats de professionalitat = APA (acreditació 
parcial acumulable) Qualificacions  

Grau C: Certificat Professional: Aquest grau inclou diversos mòduls 
professionals amb alta significació en el mercat laboral1. Pots obtenir el 
certificat professional superant la formació o acumulant certificats de 
competència del grau B1. Inclou un període de formació en empresa, amb 
duració variable1. 

Grau D: Títol de Formació Professional: Aquest grau ofereix una formació 
completa que culmina amb l'obtenció d'un títol de formació professional2. Inclou 
pràctiques en empresa i està destinat a aquells que busquen una qualificació 
professional completa2. 

Grau E: Cursos de Especialització: Aquest grau està orientat a la formació 
especialitzada en àrees específiques. Permet adquirir coneixements avançats i 
habilitats especialitzades per a professions concretes. 


