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PREAMBUL

La Llei organica 5/1982, d'1 de juliol, d'Estatut d’Autonomia de la Comunitat
Valenciana, establix en el seu article 53 que correspon a la Generalitat la
competencia exclusiva de la regulacio i administracié de l'ensenyanga, sense
perjui del que disposen larticle 27 de la Constitucié espanyola i les Lleis
Organiques que, d'acord amb l'apartat 1 de l'article 81 d'aquella, el desenrotllen,
de les facultats que atribuix a I'Estat el numero 30 de l'apartat 1 de l'article 149
de la Constitucid espanyola, i de lalta inspeccié necessaria per al seu
compliment i garantia.

El Decret 296/1997, de 2 de desembre, del Govern Valencia, regula el regim de
contractacié de professors especialistes i es desenrotlla el precepte legal,
d'acord amb el que es disposa en l'apartat 2 de la disposicié final primera de la
Llei organica 1/1990 de 3 d'octubre, d'Ordenacié General del Sistema Educatiu.
Este decret ha quedat sense efecte per a la contractacio de persones expertes
en el sector productiu, d'acord amb la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacid.

En I'ambit de la formacié professional, la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacid, establix en el seu article 95.2 que excepcionalment, per a
determinats moduls es podra incorporar, com a professors especialistes, atenent
la seua qualificacio i a les necessitats del sistema educatiu, a professionals, no
necessariament titulats, que desenrotllen la seua activitat en I'ambit laboral.

A més, la Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacio i integracié de la
Formacié Professional, va introduir unes certes novetats en la regulacio de la
figura de personal expert del sector productiu. El seu article 88 preveu que: “1.
Quan aixi es requerisca per a cobrir les necessitats de formacio en les ofertes de
formacid professional, les administracions competents en la matéria podran
autoritzar professionals en exercici en el sector productiu associat per a impartir
ofertes de formacio professional en qualsevol dels centres del Sistema de
Formacio Professional. 2. Reglamentariament, s'establiran els requisits especifics
i condicions per a l'acompliment de les funcions de suport docent de les persones
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expertes de sector productiu, que prestaran els seus servicis en régim de
contractacio laboral.”

Aixi mateix, el Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenrotlla
I'ordenacio del Sistema de Formacio Professional, establix en el seu article 170
que les administracions competents podran contractar professionals experts del
sector productiu, no necessariament titulats, per a impartir ofertes de formacio
professional en qualsevol dels centres del Sistema de Formacié Professional, en
els termes establits en l'article citat. Les persones expertes prestaran els seus
servicis en regim de contractacioé laboral, en qualsevol de les ofertes formatives
del Sistema de Formacio Professional.

En I'ambit de les ensenyances artistiques, per a determinats moduls o matéries,
I'article 96.3 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio contempla esta
mateixa possibilitat. En este sentit, l'article 20 del Reial decret 303/2010, de 15
de marg, pel qual s'establixen els requisits minims dels centres que impartisquen
ensenyances artistiques regulades en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacid, contempla que, excepcionalment, per a determinades materies de
les ensenyances artistiques superiors es podra incorporar com a professorat
especialista a professionals, no necessariament titulats, que ostenten la
necessaria qualificacio professional i desenrotllen la seua activitat en I'ambit
laboral, de conformitat amb les necessitats del sistema educatiu.

Aixi mateix, la Llei 1/2024, de 7 de juny, per la qual es regulen les ensenyances
artistiques superiors i s'establix I'organitzacio i equivaléncies de les ensenyances
artistiques professionals, contempla en l'article 62 la contractacio de professors
i professores especialistes per a la imparticié de determinades assignatures o
materies. En la Comunitat Valenciana, la figura ve contemplada en l'article 13 de
Decret 82/2009, de 12 de juny, del Consell, pel qual s'aproven els Estatuts de
I'Institut Superior d'Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenciana, i en
l'article 67 del Decret 117/2022, de 5 d'agost, del Consell, pel qual s'aprova el
reglament d'organitzacié i funcionament dels centres superiors d'ensenyances
artistiques integrades en ['Institut Superior d'Ensenyances Artistiques de la
Comunitat Valenciana (*ISEACV).

Referent a les ensenyances d'idiomes, I'article 97.2 de la Llei organica 2/2006, de
3 de maig, dEducacié, establix que les administracions educatives,
excepcionalment, podran incorporar com a professors especialistes, atenent la
seua qualificacié i a les necessitats del sistema educatiu, a professionals, no
necessariament titulats, de nacionalitat estrangera.

Aixi mateix, en I'ambit de les ensenyances esportives, l'article 98.2 de la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio, establix que, excepcionalment, per a
determinades matéries, les administracions educatives podran incorporar com a



professors especialistes, atenent la seua qualificacié i a les necessitats del
sistema educatiu, a professionals, no necessariament titulats, que desenrotllen
la seua activitat en I'ambit esportiu i laboral. Aixi mateix, l'article 51.1.c del Reial
decret 1363/2007, de 24 d'octubre, pel qual s'establix I'ordenacié general de les
ensenyances esportives de regim especial establix que, excepcionalment, les
administracions educatives podran autoritzar com a professor especialista, per
a impartir determinats moduls d'ensenyanga esportiva, a persones no
necessariament titulades que desenrotllen la seua activitat en I'ambit esportiu i
laboral, o tinguen experiéncia docent que es puga acreditar en les formacions
anteriors d'entrenadors esportius a les quals es referix la disposicié addicional
quinta, formacions d'entrenadors a les quals es referix la disposicié transitoria
primera, i formacié de Tecnics esportius i Técnics esportius superiors de les
ensenyances esportives.

El Decret 132/2012, de 31 d'agost, del Consell, pel qual es regulen les
ensenyances esportives de regim especial a la Comunitat Valenciana, en el seu
article 43 establix:

1. Excepcionalment, la conselleria competent en mateéria d'educacié podra
incorporar a la docencia com a professorat especialista, per a impartir
determinats moduls d'ensenyanca esportiva, a:

a) Els qui posseisquen el titol de Técnic Esportiu Superior en la corresponent
modalitat i, si és el cas, especialitat esportiva.

b) Els qui posseisquen el titol de Técnic Esportiu, en aquelles modalitats i
especialitats esportives que solament tinguen aprovats els titols i ensenyances
minimes de grau mitja.

c) Aquelles persones no necessariament titulades que desenrotllen la seua
activitat en I'ambit esportiu i laboral, o tinguen experiéncia docent que es puga
acreditar en les formacions anteriors d'entrenadors esportius a les quals es
referix la disposicié addicional quinta del Reial decret 1363/2007, de 24
d'octubre, formacions d'entrenadors a les quals es referix la disposicio transitoria
primera del Reial decret 1363/2007, de 24 d'octubre, i formacié de Tecnics
Esportius i Tecnics Esportius Superiors de les ensenyances esportives.

L'experiencia professional sera almenys de 100 hores de docéncia en les
formacions abans citades i s'acreditara mitjangant certificacio oficial de la
federacié autonomica de la modalitat o especialitat esportiva corresponent; o bé
d'un minim de dos anys d'exercici laboral i professional relacionat amb les
competencies professionals del cicle de grau superior en la modalitat o
especialitat esportiva que corresponga, realitzat en els quatre anys
immediatament anteriors al nomenament com a professorat especialista i
acreditat mitjangant certificacioé de I'entitat contractant.



L'experiéncia esportiva s'acreditara per a aquelles persones que hagen sigut
incloses en llistats d'esportistes d'elit de nivells A o B en dos anys diferents i en
la modalitat o especialitat esportiva corresponents, segons les llistes
d'esportistes d'elit publicades en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana .

d) La incorporacié a la docéncia de les persones a les quals es referixen els
apartats a), b) i c) es realitzara en regim laboral o administratiu, d'acord amb la
normativa que resulte d'aplicacio.

2. El reial decret que establisca el titol i les ensenyances minimes determinara
les condicions particulars que, si és el cas, s'han de reunir per a impartir docencia
com a professorat especialista en cadascun dels moduls d'ensenyanca
esportiva.

Sobre la base de l'exposat, resulta necessari adequar la normativa de
desenrotllament vigent en la Comunitat Valenciana.

El present Decret desenrotlla els preceptes legals citats, en establir un marc
normatiu per a la contractacié d'experts del sector productiu i professorat
especialista en I'ambit educatiu gestionat per la conselleria amb competéencies
en materia de personal docent que proporcione l'instrument adequat per a donar
resposta a les demandes de I'ordenacio6 del sistema educatiu. En este sentit, el
present Decret regula els requisits que ha de complir el professorat especialista,
aixi com al personal expert del sector productiu, el marc de seleccio i de
contractacio, les retribucions a percebre i les funcions que ha de desenrotllar, aixi
com els drets i obligacions i les formes d'extincié del contracte.

En compliment del que s'establix en l'article 129 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, en
I'elaboracié de la present regulacié s'ha actuat d'acord amb els principis de
necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica, transparéncia i
eficiéncia.

Atesos els principis de necessitat i eficacia, I'existéncia d'una situacié anomala
exigix adoptar mesures per a facilitar una nova regulacié de la figura d'experts
docents del sector productiu i especialistes.

Es respecta el principi de proporcionalitat, atés que conté la regulacio
imprescindible per a la consecucié de I'objectiu pretés, i es deixen per a una altra
regulacié i desenrotllament reglamentari les normes de seleccio i gestio.

La norma resulta coherent amb el vigent ordenament juridic, i s'ajusta al principi
de seguretat juridica. Quant al principi de transparéencia, esta norma, durant el
procediment d'elaboracid i tramitacio, ha complit els tramits essencials establits
en l'article 43 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell i s'han arreplegat
els informes preceptius en el Decret 24/2009, de 13 de febrer, del Consell, sobre
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la forma, I'estructura i el procediment d'elaboracio dels projectes normatius de la
Generalitat. Aixi mateix, respecte de I'eficieéncia dels recursos publics, I'aprovacio
d'este Decret no requerix la creacié de noves linies pressupostaries, ni l'augment
de les ja existents, ni la creacié de noves estructures administratives i, per tant,
no té incidéncia econdomica en el pressupost de la Generalitat.

El decret s'estructura en deu articles, dos disposicions transitories, una
disposicié derogatoria i dos disposicions finals.

En virtut del que es disposa en els articles 31 i 33 de la Llei 5/1983, de 30 de
desembre, del Govern Valencia, l'article 8 del Decret 32/2024, de 21 de novembre,
de la Presidencia de la Generalitat, pel qual es determinen el nimero i la
denominacié de les conselleries i les seues atribucions, préevia negociacié amb
els sindicats de I'ensenyancga representats en la Taula Sectorial, i d'acord amb el
dictamen del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana i, prévia
deliberacio, en la reunié del Consell en la seua sessio celebrada el dia xx de xxxxx
de 2025.

DECRET

Article 1. Objecte

El present Decret té per objecte regular la contractacié de personal expert del
sector productiu per a impartir les ensenyances de formacio professional i la
contractacié del professorat especialista per a impartir les ensenyances
artistiques, les ensenyances d'idiomes i les ensenyances esportives, per part de
la conselleria amb competéncies en mateéria de personal docent, en centres
publics no universitaris dependents d'esta, atenent la seua qualificacié i a les
necessitats del sistema educatiu, d'acord amb el que es disposa en la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio.

El personal expert del sector productiu i el professorat especialista no podran en
cap cas ocupar llocs de treball reservats al personal funcionari docent.

Article 2. Ambit d'aplicacié6

La determinaci6 de les matéries, moduls o assignatures en els quals puguen
col-laborar professionals experts del sector productiu i especialistes sera
efectuada per la conselleria amb competencies en matéria de personal docent,
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d'acord amb el que es disposa en el marc normatiu, i en funcié dels segiients
criteris:

a) Grau d'especialitzacié addicional requerida en l'area, matéria o modul que
justifique la contractacio.

b) Moduls professionals que per a impartir tinguen atribuida la competéncia
docent i estiguen arreplegats en el titol corresponent a cada cicle de Formacio
Professional.

Article 3. Requisits

1. El personal expert del sector productiu i el professorat especialista haura de
complir per a la seua contractacio els requisits seglients:

a) Haver exercit de mode habitual i fora de I'ambit docent una activitat
professional remunerada relacionada amb la materia, area o modul que ha
d'impartir com a ensenyanca, durant un periode almenys de dos anys dins
dels quatre anys anteriors a la seua contractacié o els requisits que
s'establisquen al respecte en cada Reial decret que regule les titulacions
corresponents.

Amb caracter excepcional, quan cap candidat complisca amb els requisits
anteriors, el director territorial amb competéncies en educacié podra
contractar de forma motivada a professors que acrediten eixa experiencia
biennal en el periode dels ultims deu anys.

b) Reunir les condicions generals exigides per a l'ingrés en la funcié publica
docent, establides en el Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual
s'aprova el Reglament d'ingrés, accessos i adquisicio de noves especialitats
en els cossos docents a que es referix la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacié, i els requisits especifics del professorat especialista.

2. Podran incorporar-se professionals no necessariament titulats, de nacionalitat
estrangera, com a professorat especialista, atenent la seua qualificacid i a les
necessitats del sistema educatiu, per a impartir ensenyances artistiques
superiors i ensenyances d'idiomes. Esta contractacié haura de complir, a més de
la restant normativa que resulte d'aplicacid, el que es disposa en l'article 36 i en
la disposicié final tercera de la Llei organica 4/2000, d'11 de gener, sobre drets i
llibertats dels estrangers a Espanya i la seua integracio social, i altra normativa
gue poguera establir-se en materia d'estrangeria o complir-se el que es disposa
en la normativa comunitaria d'estrangeria en el cas de nacionals dels Estats



membres de la Unié Europea i altres persones als qui els resulte d'aplicacié esta
normativa.

Article 4. Seleccid

1. La seleccio del personal expert del sector productiu i del professorat
especialista es dura a terme d'acord amb els principis d'igualtat, merit,
capacitat i publicitat, i es desenrotllara conformement al procediment que
establisca la conselleria amb competéncies en matéria de personal docent.

2. Amb caracter general, la contractacio es fara en regim laboral, sempre que
l'oferta de les corresponents ensenyances tinga una previsio d'estabilitat en
la planificacié educativa i I'oferta del sector es mantinga a llarg termini.

Quan es tracte d'ensenyances de formacié professional, artistiques i
esportives, les caracteristiques de cada contractacio es determinaran en
funcio de l'especificitat i el grau d'especialitzacié addicional que requerixen
els moduls, mateéries i credits objecte de la docencia, aixi com de I'oferta de
professionals qualificats en el mercat de treball per a impartir-los.

3. Per a cada convocatoria, la direccié general corresponent emetra un
informe justificatiu del regim i les caracteristiques de cada contractacio, que
també ha de concretar:

a) L'objecte de l'atribucié docent: modul o moduls, matéria o materies i el
credit o credits que ha d'impartir.

b) El centre docent on ha d'impartir la docéencia, la duracié de la vinculacié i
la jornada setmanal.

4. La seleccié podra incloure proves de capacitacio teorica i/o practica i
valoracié de merits.

5. En cas d'existir algun funcionari docent que acredite experiéncia i
capacitat suficients per a impartir algun modul professional, ensenyances
artistiques, ensenyances esportives o d'idiomes atribuit al professorat expert
del sector productiu o al professorat especialista, podra fer-lo, dins del seu
horari lectiu, a proposta del director o directora del centre educatiu amb
autoritzacié del director territorial corresponent, d'acord amb la normativa
aplicable a cada ensenyanca.



Article 5. Contractaciod i extincio de la relacio laboral

1. Excepcionalment, es podra contractar persones expertes del sector productiu,
no necessariament titulades, per a les ensenyances de formacio professional i
es realitzara en regim de contractacié laboral, d'acord amb I'especificat en
I'article 95 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid i la normativa de
desenrotllament, i estaran subjectes al regim de Seguretat Social i altra
normativa que els resulte d'aplicacié.

2. La contractacié del professorat especialista es realitzara d'acord amb el que
s'establix en els articles 96,9798 de la Llei organica 2/2006, sobre ensenyances
artistiques, d'idiomes i esportives, respectivament. En estos casos, la
contractacié es realitzara de manera excepcional i es podran incorporar com a
professors especialistes, atenent la seua qualificacié i a les necessitats del
sistema educatiu, a professionals, no necessariament titulats. Esta incorporacio
es realitzara en regim laboral o administratiu, d'acord amb la normativa que
resulte d'aplicacio.

3. La determinacié de la modalitat del contracte a jornada completa o parcial,
segons ho requerisquen les necessitats dels centres publics, correspondra a la
conselleria amb competéencia en matéria de personal docent, sense perjui de les
modificacions que al llarg de la seua duracié i per rad de la planificacio educativa,
hagen de produir-se respecte de la jornada de treball i/o centres reflectits en
contracte.

4. El contracte de les persones expertes del sector productiu i del professorat
especialista el subscriura el director o directora de la direccio territorial amb
competencies en matéria d'educacié i determinara en tot cas: l'objecte; el periode
de prestacié dels seus servicis, la dedicacié horaria setmanal —que incloura
I'horari lectiu i la part proporcional de I'horari no lectiu— i el regim economic que
resulte d'aplicacio.

5. Continuitat de la contractacio: tres mesos abans de l'inici de cada curs escolar,
el personal expert del sector productiu haura d'acreditar que ha exercit
suficientment la seua activitat professional. També, en el cas que el professorat
especialista siga contractat en regim laboral, haura d'acreditar I'exercici suficient
de la seua activitat professional, és a dir, haver treballat un periode d'almenys dos
anys dins dels quatre anys anteriors al nou contracte.

6. A més de les previstes en la normativa laboral, es podra extingir el contracte
de treball de I'expert del sector productiu o del professorat especialista, quan es
complisca alguna de les circumstancies especifiques segients:
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a) La supressié de l'especialitat, modul, matéria o assignatura per al qual ha
sigut contractat este personal.

b) La supressié o cancel-lacié del cicle formatiu en el qual impartisca la
docéncia este personal.

c) No acreditar I'exercici suficient de la seua activitat professional, citat en el
punt 5 d'este article.

Article 6. Regim d'incompatibilitats

La contractacio d'experts del sector productiu o professorat especialista haura
d'ajustar-se al que es preveu en la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitat del personal al servici de les Administracions Publiques i les
seues disposicions de desenrotllament.

Article 7. Contraprestacio economica. Retribucions

El personal expert del sector productiu i el professorat especialista percebran, en
el cas de contractacio a temps complet, les retribucions corresponents al cos de
professorat funcionari docent que impartisca l'especialitat a la qual es trobe
atribuit el modul de que es tracte. El professorat especialista percebra les
retribucions complementaries que corresponguen al lloc que exercisquen —
exclos el component del complement per formacié permanent— i qualsevol altra
que igualment es trobe vinculat, o es vincule en el futur, a la condici6 de
funcionari de carrera.

En aquells suposits en els quals la regulacié de les corresponents ensenyances
no haguera establit I'atribuci6 a especialitat a que es referix el paragraf anterior,
el Cos de funcionaris docents al qual ha d'equiparar-se a efectes retributius al
personal expert del sector productiu i al professorat especialista es determinara
per la conselleria amb competencies en matéria de personal docent, i s'atendra
el contingut i naturalesa de les activitats que hagen de realitzar.

2. Les retribucions del personal expert del sector productiu i del professorat
especialista a temps parcial seran proporcionals a la dedicacié horaria que
s'establisca en la seua contractacié d'acord amb el que es disposa per la
normativa vigent.

Article 8. Funcions

Les funcions del personal expert del sector productiu i del professorat
especialista sén les previstes especificament en els seus respectius contractes
i, en el que siga aplicable, les establides amb caracter general per al professorat.



Article 9. Participacio en els organs del centre.

La participacié del personal expert del sector productiu i el professorat
especialista, durant la vigéncia del seu contracte, s'articulara del segient mode:

1. Participaran en el departament al qual corresponguen les ensenyances
per a les quals han sigut contractats.

2. Formaran part del claustre de professors i dels equips docents, sense
formar part dels restants organs de coordinacié docent,

3. No podran ser electors ni elegibles per a exercir carrecs unipersonals de
govern, d'acord amb la normativa aplicable en cada cas.

Article 10. Drets, obligacions i regim disciplinari

En relacié amb els drets, obligacions i regim disciplinari del personal expert del
sector productiu i del professorat especialista contractat en regim laboral,
resultara d'aplicacio el que es disposa en el text refos de la Llei de I'Estatut Basic
de 'Empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, en
el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial decret
legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, i en el propi contracte de treball que regule esta
relacio laboral.

Article 11. Tractament de dades de caracter personal

1.- El tractament de dades personals que es realitze en compliment d'esta norma
s'ajustara al que es disposa en el regim juridic europeu i estatal en materia de
proteccié de dades de caracter personal.

2.- Les dades personals que les persones proporcionen a l'administracié en
I'exercici dels drets garantits en la present norma seran utilitzats amb les
finalitats i els limits previstos en esta.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Contractes vigents

Els contractes subscrits amb anterioritat a I'entrada en vigor d'este Decret
mantindran la seua vigéncia fins a la finalitzacié del termini pactat.

Segona. Contractacio temporal
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D'acord amb la Disposicio addicional quarta del Reial decret llei 32/2021, de 28
de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de
l'estabilitat en l'ocupacio i la transformacié del mercat de treball, en el qual es
regula el Regim aplicable al personal laboral del sector public, en el seu paragraf
tercer establix que es podran subscriure contractes de substitucié per a cobrir
temporalment un lloc de treball fins que finalitze el procés de seleccio per a la

seua cobertura definitiva, d'acord amb els principis constitucionals d'igualtat,
merit i capacitat.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa

Queda derogat el Decret 296/1997, de 2 de desembre, del Govern Valencia, pel
qual es regula el regim de contractacié de professors especialistes, aixi com
quantes disposicions d'igual o inferior rang s'oposen al que es disposa en el
present decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitaciéo normativa.

S'autoritza a qui ostente la titularitat de la conselleria amb competencies en
materia d'educacié per a dictar quantes disposicions siguen necessaries per a
l'aplicacié i desenrotllament del que s'establix en el present decret.

Segona. Entrada en vigor

Este decret entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana .



