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UGT EXIGEIX RECTIFICACIÓ I PRESENTA RECURSOS CONTRA L'ELIMINACIÓ DEL C1 

DE VALENCIÀ EN EL COS DE LA INSPECCIÓ EDUCATIVA 

La Conselleria d'Educació fa una lectura interessada de la Llei de "Llibertat Educativa", 

retorçant la legalitat vigent, exemptant de manera irregular el funcionariat de la inspecció 

educativa del requisit lingüístic de valencià. 

València, 3 de desembre de 2024 

UGT Ensenyament PV ha presentat dos recursos administratius contra l'eliminació del requisit 

de valencià en la inspecció educativa. Un, en el procediment de provisió o concurs de trasllats 

per ocupar els llocs de la inspecció educativa valenciana i l'altre, en la convocatòria de borsa de 

treball de la inspecció educativa. La decisió de la Conselleria d'Educació d'eliminar aquesta 

exigència constitueix un greu atac a la legalitat vigent i una interpretació interessada de la mal 

anomenada Llei de "Llibertat Educativa", la Llei 1/2024, de 27 de juny, de la Generalitat, per la 

qual es regula el plurilingüisme en el sistema educatiu valencià. 

La norma no elimina el requisit lingüístic per a inspecció 

Contràriament al que sosté la Conselleria, la disposició derogatòria única de la Llei 1/2024 no 

elimina el requisit del valencià per al cos de la inspecció educativa. Aquest cos funcionarial no 

apareix entre els col·lectius docents exempts d'aquesta exigència, com es detalla en la normativa 

vigent. És més, durant la tramitació del projecte de llei, es va incloure inicialment la inspecció 

educativa en la disposició derogatòria, però va ser eliminat en el text definitiu amb la clara intenció 

de preservar el requisit lingüístic en la inspecció educativa. 

L'article 17 de la llei, al qual s'aferra la Conselleria per justificar la seua decisió, elimina el requisit 

lingüístic de multitud d'especialitats i cossos docents, entre els quals no es troba, òbviament, la 

inspecció educativa. Aquesta norma es refereix exclusivament als cossos docents que 

imparteixen docència, i no al cos d'inspecció, les funcions i tasques del qual són altres i no estan 

directament vinculades amb la docència directa a l'alumnat. És més, sorprenentment en aquesta 

llei no existeix cap regulació específica dirigida i que afecte la inspecció educativa. Només 

s'indica, en una disposició addicional sisena i com no podria ser d'altra manera, que haurà de 

vetlar pel compliment de la llei, assessorant els equips directius i comunitat educativa i 

supervisant que els programes lingüístics dels centres s'ajusten al que en ella es disposa. 

Un colp al plurilingüisme avalat per interpretacions arbitràries 

L'eliminació del C1 en els procediments d'inspecció educativa és el resultat d'una lectura 

interessada de la llei que atempta contra el marc jurídic i agreuja la situació de la nostra llengua 

pròpia en el sistema educatiu valencià que aquesta legislació sobre el plurilingüisme hauria de 

fomentar i protegir. A l'eliminació del requisit lingüístic en multitud de cossos i especialitats 

docents amb atenció directa a l'alumnat, ara es pretén estendre aquesta mesura, il·legal en 

aquest cas, a la inspecció educativa. 
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UGT recorrerà al Tribunal Superior de Justícia si no es rectifica 

Si la Conselleria no rectifica i no restituïx el requisit lingüístic en els procediments de provisió de 

llocs de treball impugnats, UGT interposarà un recurs contenciós-administratiu davant el Tribunal 

Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana. És fonamental garantir que els processos de 

provisió i trasllat respecten el marc normatiu establit i la catalogació lingüística de determinats 

llocs de treball, en aquest cas els de la inspecció educativa, que caracteritza el nostre sistema 

educatiu. 

Des d'UGT Ensenyament PV exigim a la Conselleria d'Educació que deixe de justificar decisions 

arbitràries en la Llei de "Llibertat Educativa" i recupere de manera immediata el requisit lingüístic 

de valencià per al cos d'inspecció educativa. 
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UGT EXIGE RECTIFICACIÓN Y PRESENTA RECURSOS CONTRA LA ELIMINACIÓN DEL 

C1 DE VALENCIANO EN EL CUERPO DE LA INSPECCIÓN EDUCATIVA 

La Conselleria de Educación hace una lectura interesada de la Ley de "Libertad Educativa", 

retorciendo la legalidad vigente, eximiendo de forma irregular al funcionariado de la inspección 

educativa del requisito lingüístico de valenciano 

Valencia, 3 de diciembre de 2024 

UGT Enseñanza PV ha presentado dos recursos administrativos contra la eliminación del 

requisito de valenciano en la inspección educativa. Uno, en el procedimiento de provisión o 

concurso de traslados para ocupar los puestos de la inspección educativa valenciana y el otro, 

en la convocatoria de bolsa de trabajo de la inspección educativa. La decisión de la Conselleria 

de Educación de eliminar esta exigencia constituye un grave ataque a la legalidad vigente y una 

interpretación interesada de la mal llamada Ley de "Libertad Educativa", la Ley 1/2024,de 27 de 

junio, de la Generalitat, por la que se regula el plurilingüismo en el sistema educativo valenciano. 

La norma no elimina el requisito lingüístico para inspección 

Contrariamente a lo que sostiene la Conselleria, la disposición derogatoria única de la Ley 1/2024 

no elimina el requisito del valenciano para el cuerpo de la inspección educativa. Este cuerpo 

funcionarial no aparece entre los colectivos docentes exentos de dicha exigencia, como se detalla 

en la normativa vigente. Es más, durante la tramitación del proyecto de ley, se incluyó 

inicialmente a la inspección educativa en la disposición derogatoria, pero fue eliminado en el 

texto definitivo con la clara intención de preservar el requisito lingüístico en la inspección 

educativa. 

El artículo 17 de la ley, al que se aferra la Conselleria para justificar su decisión, elimina el 

requisito lingüístico de multitud de especialidades y cuerpos docentes, entre los que no se 

encuentra, obviamente, la inspección educativa. Esta norma se refiere exclusivamente a los 

cuerpos docentes que imparten docencia, y no al cuerpo de inspección, cuyas funciones y tareas 

son otras y no están directamente vinculadas con la docencia directa al alumnado. Es más, 

sorprendentemente en esta ley no existe ninguna regulación específica dirigida y que afecte a la 

inspección educativa. Solo se indica, en una disposición adicional sexta y como no podría ser de 

otra forma, que deberá velar por el cumplimiento de la ley, asesorando a los equipos directivos y 

comunidad educativa y supervisando que los programas lingüísticos de los centros se ajusten a 

lo que en ella se dispone.   

Un golpe al plurilingüismo avalado por interpretaciones arbitrarias 

La eliminación del C1 en los procedimientos de inspección educativa es el resultado de una 

lectura interesada de la ley que atenta contra el marco jurídico y agrava la situación de nuestra 

lengua propia en el sistema educativo valenciano que esta legislación sobre el plurilingüismo 

debería fomentar y proteger. A la eliminación del requisito lingüístico en multitud de cuerpos y 

especialidades docentes con atención directa al alumnado, ahora se pretende extender esta 

medida, ilegal en este caso, a la inspección educativa.  
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UGT recurrirá al Tribunal Superior de Justicia si no se rectifica 

Si la Conselleria no rectifica y no restituye el requisito lingüístico en los procedimientos de 

provisión de puestos de trabajo impugnados, UGT interpondrá un recurso contencioso-

administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana. Es fundamental 

garantizar que los procesos de provisión y traslado respeten el marco normativo establecido y la 

catalogación lingüística de determinados puestos de trabajo, en este caso los de la inspección 

educativa, que caracteriza a nuestro sistema educativo. 

Desde UGT Enseñanza PV exigimos a la Conselleria de Educación que deje de justificar 

decisiones arbitrarias en la Ley de "Libertad Educativa" y recupere de inmediato el requisito 

lingüístico de valenciano para el cuerpo de inspección educativa.  
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