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Conselleria d'Educacio, Cultura,

Universitats i Ocupacié

RESOLUCIO de XX de XXXX de 2024, de la directora general de Personal Docent, per la qual
es convoca la constitucié de borses de treball extraordinaries per a atendre substitucions i
vacants en centres docents publics dependents de la Conselleria d'Educacié, Cultura,
Universitats i Ocupacio.

De conformitat amb el que es preveu en la Resolucié de 26 de novembre de 2010, del director
general de Personal de la Conselleria d'Educacié, per la qual s'acorda la publicacié de I'acord
subscrit per la Conselleria d'Educacié i les organitzacions sindicals pel qual s'establix el sistema de
provisio de llocs de treball en régim d'interinitat, i en la Resolucié de 18 de juny de 2012, de la
Subdireccié General de Personal Docent, sobre provisié de llocs de treball en régim d'interinitat en
els ensenyaments de formacié professional inicial, els ensenyaments artistics i ensenyaments
d'idiomes, amb la finalitat de proveir els llocs de treball que es generen en centres dependents de
la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacid, esta direccid general, fent Us de les
funcions que li atribuix el Decret 136/2023, de 10 d'agost, del Consell, d'aprovacié del Reglament
organic i funcional de la Conselleria de a, Universitats i Ocupacié (DOGV 9661, 14.08.2023),
desenrotllat per I'Orde 9/2024, de 25 d'abril, de la Conselleria d'Educacié, Universitats i Ocupacio
resol convocar un procediment de constitucio de borses extraordinaries de treball en régim
d'interinitat de professors especialistes en sectors singulars de Formacié Professional, en les
seglents especialitats:

3A4 — MANTENIMENT DE VEHICLES \
3A5 — MECANITZAT | MANTENIMENT DE MAQUINES
3B1 - SOLDADURA

El procediment es realitzara d'acord amb les seglents bases:
Primera. Requisits de les persones integrants de les borses

Per a formar part de les borses es precisa del compliment dels requisits generals i especifics
contemplats en la present convocatoria.

1.1. Requisits generals

a) Tindre la nacionalitat espanyola o la d'algun dels altres Estats membres de la Unié Europea o
nacional d'algun Estat al qual siga aplicable el Reglament (UE) 492/2011 del Parlament Europeu i
del Consell de 5 d'abril de 2011, relatiu a la lliure circulacié dels treballadors i treballadores dins de
la Unio, i el Reial decret 240/2007, de 16 de febrer, sobre entrada, lliure circulacié i residéncia a
Espanya de ciutadans i ciutadanes dels estats membres de la Unié Europea i d'altres Estats partix
en |'Acord sobre I'Espai Econdomic Europeu, modificat pel Reial decret 1710/2011, de 18 de
novembre.

També podra participar, qualsevol que siga la seua nacionalitat, el conjuge dels espanyols i dels
nacionals d'altres Estats membres de la Unié Europea o dels estats, en els quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per I'Estat espanyol, siga el que siga la seua
nacionalitat sempre que els conjuges no estiguen separats de dret. Aixi mateix, amb les mateixes
condicions, podran participar els seus descendents, menors de vint-i-un anys o majors d'esta edat
que visquen a carrec dels seus progenitors.



b) Les persones aspirants que no posseisquen nacionalitat espanyola i el coneixement de la qual
del castella no es deduisca del seu origen hauran d'acreditar un coneixement adequat d'esta llengua
en els termes que es descriuen en l'annex |.

c¢) Tindre complits els setze anys i no haver aconseguit I'edat establida, amb caracter general, per a
la jubilacio.

d) Posseir la capacitat funcional per a lI'acompliment de les tasques habituals del respectiu cos
docent, no patint malaltia ni limitacié fisica o psiquica incompatible amb I'acompliment de les
funcions corresponents als llocs de I'especialitat.

e) No haver sigut separat o separada mitjangant expedient disciplinari del servici de qualsevol de
les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autdnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per
resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala del funcionariat, o per a exercir funcions similars a
les que exercien en el cas del personal laboral, en el qual haguera sigut separat o inhabilitat. En el
cas de ser nacional d'un altre estat, no trobar-se en situacié d'inhabilitacié o equivalent ni haver sigut
sotmés o sotmesa a sancio disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu estat, en els mateixos
termes, l'accés a l'ocupacio publica.

f) No ser personal funcionari de carrera, en practiques o estar pendent del corresponent
nomenament, del mateix cos.

g) No haver sigut condemnat o condemnada per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat
i identitat sexual, d'acord amb I'exigit en I'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de
proteccio juridica del menor, de modificacio del Codi Civil i de la Llei d'Enjudiciament Civil.

1.2. Requisits especifics
a) Superar la prova d'aptitud descrita en la base sexta.

b) Posseir alguna de les titulacions especifiques que es consideren per a cada cos i especialitat docent
i es detallen en I'annex Il, o bé complir els requisits per a la seua obtencié en la data de finalitzacio del
termini de presentacié de sol-licituds de participacio. L'acreditacié del requisit es realitzara aportant la
documentacio que sobre aquest tema s'esmenta en I'annex lll.

En el cas d'estudis d'educacié superior realitzats a l'estranger, les persones aspirants a ocupar llocs en
regim d'interinitat hauran d'estar en possessio del certificat d'equivaléncia a titulacié i a nivell académic
universitari oficial o el certificat d'homologacié de la seua titulacio, emés de conformitat amb el Reial
decret 889/2022, de 18 d'octubre o emés de conformitat amb el derogat Reial decret 967/2014, de 21
de novembre, o el certificat corresponent obtingut mitjangant el procediment equivalent regulat en
normatives anteriors.

b) Estar en possessio, a la data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, de la formacio
pedagogica i didactica a la qual es referix l'article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'Educacié, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, en els termes que es descriuen
en I'annex |V de la present convocatoria.

Segona. Presentacié de sol-licituds.

Les persones que desitgen participar en esta convocatoria hauran d'emplenar el model oficial de
sol-licitud de I'annex V, que estara disponible en la seu electronica de la Generalitat Valenciana
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<https://sede.gva.es> i en la pagina web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i
Ocupacioé <http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/bolsas>.

Les sol-licituds hauran d'emplenar-se seguint les instruccions que s'indiquen, sent necessari
identificar-se per qualsevol dels sistemes d'identificacié o firma electronica admesos en la propia
seu electronica. La Conselleria podra consultar per mitjans telematics les dades d'identitat i de la
titulacio al-legada per la persona sol-licitant.

La presentaci6 electronica de la sol-licitud implicara els segiients passos:

a) Emplenament i inscripcié en linia del model oficial de sol-licitud.

b) Autoritzacié per a la consulta de les dades d'identitat, dels requisits especifics de titulacio, i
informacio de no haver sigut condemnat o condemnada per senténcia ferma per algun delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual i declaracié responsable del compliment dels mateixos
i de la veracitat de la documentacié adjunta.

c) Emplenament de la pantalla d'autobaremacio.

d) Presentacid6 de la documentacié acreditativa del compliment dels requisits generals i
especifics segons I'annex lll.

e) Presentacié de la documentacio acreditativa dels mérits al-legats.

f) Registre electronic de la sol-licitud.

La sol-licitud es considerara presentada i registrada davant I'Administracié en el moment en qué s'haja
completat tot el procés telematic. No seran admeses i, conseqientment, quedaran excloses del proceés,
aquelles persones que no hagen registrat la sol-licitud electronicament. Les persones aspirants hauran
de guardar el justificant de registre generat, si és el cas, com a confirmacio de la presentacio telematica.

Aquelles sol-licituds emplenades o registrades per altres mitjans diferents a la via telematica es
consideraran no presentades en termini.

No podra presentar-se més d'una sol-licitud, llevat que s'opte a més d'una borsa. En este cas, s'hauran
de presentar tantes sol-licituds com nombre de borses a les quals s'opte. Si es presenta més d'una
sol-licitud per borsa, Unicament sera valida I'Ultima presentada.

La sol-licitud s'emplenara d'acord amb les instruccions que figuren en la plataforma electronica i en les
bases de la present resolucio.

El personal participant es responsabilitzara de la veracitat dels documents que presenta.

Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona interessada no podra ser invocat per
esta a l'efecte de futures reclamacions, ni es podran considerar lesionats els seus interessos i drets per
este motiu.

L'Administracié podra requerir a les persones interessades en qualsevol moment perqué justifiquen els
meérits sobre els quals es plantegen dubtes o reclamacions.

Les persones aspirants que s'acullen a les situacions que es detallen a continuacié hauran d'aportar
la documentacio justificativa d'esta situacié tal com es detalla a continuacio:

- Les persones participants que desitgen ser tractades durant el procediment d'accés amb la
identitat que figura en la seua targeta de reconeixement del dret a la identitat i a I'expressioé
de genere, dacord amb la Llei 8/2017, de 7 dabril, de la Generalitat, integral del
reconeixement del dret a la identitat i a I'expressio de génere en la Comunitat Valenciana,
hauran d'aportar, en el tramit telematic, copia de la targeta expedida pels organs competents.
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- Les persones participants victimes d'actes de violéncia de génere que desitgen ser tractades
durant el procés selectiu amb una identitat ficticia per a protegir la seua intimitat, d'acord
amb l'article 63 de la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de Mesures de Proteccio
Integral contra la Violéncia de Genere, hauran d'aportar, en el tramit telematic, algun dels
mitjans de prova previstos en l'article 9.1 0 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la
Generalitat, integral contra la violencia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

- Les persones participants que posseisquen un grau de diversitat funcional o discapacitat
hauran d'acreditar, en el tramit telematic addicional, que posseixen un grau de diversitat
funcional o discapacitat igual o superior al 33% aportant la certificacié expedida per la
Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives o pels organs competents en I'Estat o en altres
comunitats autdnomes. Si sol-liciten adaptacions de temps i mitjans per a la prova d'aptitud,
hauran d'aportar un informe sobre l'adaptacio necessaria expedit pels organs competents.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les administracions podran consultar o
recaptar els documents que estiguen en el seu poder o que hagen sigut elaborats per una altra
administracio, llevat que la persona interessada formule OPOSICIO. Els documents als quals ha de
tindre accés la Conselleria per a tramitar el present procediment sén els segtients: dades d'identitat
de la persona interessada, titulacions, diversitat funcional i certificat de no haver sigut condemnada
per delictes sexuals.

Tercera. Plazo de presentacié de sol-licituds
El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies habils comptats a partir de I'endema de la

publicacié d'esta convocatoria en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats
i Ocupacio: <http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/bolsas>.

Quarta. Resoluci6 del procediment

4.1. Una vegada conclds el termini de presentacié de sol-licituds, després de la comprovacié dels
requisits generals i especifics de les persones participants, la Direccié General de Personal Docent
publicara el llistat provisional de les persones aspirants admeses i excloses en la pagina web de la
Direccié General de Personal Docent de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié.
Les persones aspirants disposaran de cinc dies habils per a presentar les al-legacions que
consideren oportunes.

Les reclamacions i correccions d'errors es presentaran per via telematica en la seu electronica de
la Generalitat Valenciana <https://sede.gva.es> o a través de la pagina web de la Conselleria
d'Educaci6,  Cultura, Universitats i  Ocupacié  <http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-
educacion/bolsas>. En el cas que la persona interessada no esmene el defecte que haja motivat la
seua exclusio en el termini indicat, se li tindra per desistida de la seua sol-licitud, de conformitat amb
el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

4.2. Revisades totes les al-legacions, la Direccid General de Personal Docent de la Conselleria
d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacio publicara en la seua pagina web els llistats definitius de
les persones aspirants admeses i excloses. Les persones admeses passaran a la seguent fase,
sent convocades a la prova d'aptitud.

4.3. La comissié de seleccidé convocara a les persones aspirants per a la realitzacié de la prova
previa d'aptitud en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacio:
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(https://ceice.gva.es/val/web/rrhh-educacion/bolsas), on s'especificaran els criteris d'avaluacio i
ponderacio, i en cas necessari, les especificacions oportunes de la propia prova.

4.4. Una vegada finalitzada i valorada per la comissié de selecci6 la prova d'aptitud, es publicara
en la pagina web de la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacié un llistat de les
persones participants amb la qualificacié obtinguda. La prova d'aptitud tindra caracter eliminatori, el
resultat d'esta s'expressara en termes d'APTE/NO APTE i sera necessari obtindre la qualificacié
d'APTE per a superar-la.

4.5. Els mérits al-legats per les persones aspirants que hagen obtingut la qualificacié d'APTE en la
prova d'aptitud es baremaran d'acord amb el barem de meérits que apareixen en l'annex VI,
considerant-se sempre els referits a la data de finalitzacié de presentacié de sol-licituds. Qualsevol
documentacio relativa a mérits aportada fora de termini no sera tinguda en compte en la baremacio.

Finalitzada la baremacioé de mérits, la Direccié General de Personal Docent fara publica la relacié
provisional de persones admeses en el procediment de constitucié de borses extraordinaries, amb
indicacié de la seua baremacié provisional. Esta publicacié s'efectuara en la pagina web de la
Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio <http://www.ceice.gva.es>.

En esta llesta hauran de constar els cognoms, el nom, els digits que en el format del DNI ocupen
les posicions quarta, quinta, sexta i séptima o, si és el cas, document acreditatiu de la identitat de
les persones estrangeres residents en territori espanyol d'acord amb la disposicié addicional 7a de
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals.

4.6. Les persones que hagen d'esmenar o aclarir algun mérit disposaran d'un termini de cinc dies
habils, comptats a partir del seguent al de la publicacié de les llistes provisionals, per a poder
realitzar les al-legacions que estimen oportunes i, si és el cas, justificar el que estimen pertinent. No
podra invocar-se cap mérit que no haja sigut al-legat en la sol-licitud d'inscripcio.

Les reclamacions i correccions d'errors es presentaran per via telematica en la seu electronica de
la Generalitat Valenciana <https://sede.gva.es> o a través de la pagina web de la Conselleria
d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio <http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-
educacion/bolsas>. En el cas que la persona interessada no esmene el defecte que haja motivat la
seua exclusié en el termini indicat, se li tindra per desistida de la seua sol-licitud, de conformitat amb
el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

4.7. Transcorregut este termini i una vegada examinades les al-legacions presentades, la Direccio
General de Personal Docent publicara la relacio definitiva de persones admeses i excloses en el
procediment de constitucié de borses extraordinaries, declarant-se desestimades les al-legacions
no arreplegades en esta. Este llistat es publicara en la pagina web de la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacié <http://www.ceice.gva.es>; d'esta manera s'entendra efectuat el
tramit de notificacié de la resolucié de les al-legacions.

4.8. No obstant I'anterior, en el cas que es detecten errors, tant en els requisits exigits com en la
baremacié dels mérits, estos podran ser corregits en qualsevol moment del procediment.

Quinta. Comissio de seleccio
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5.1. A la comissié de seleccid, encarregada de la resolucié del procediment, li corresponen les
seguents funcions:
- Elaborar la prova d'aptitud, d'acord amb el que es disposa en la base quinta.
- Establir els criteris d'avaluacio i ponderacio, en cas necessari, de les diferents parts de
la prova d'aptitud.
- Avaluar la prova d'aptitud realitzada per les persones aspirants.
- Baremar els mérits al-legats per les persones aspirants declarats aptes en la prova
d'aptitud.
- Aprovar la llista provisional i la definitiva de les persones aspirants.

5.2. Per ala present convocatoria, la comissio de seleccié estara composta pels seguents membres:

[A COMPLETAR SEGONS LES DIFERENTS ESPECIALITATS, UNA VEGADA DETERMINADA

LA COMISSIO]
Especialitat XXXX
- President: Z
- Vocals:
e A
e B
e C
e D

- President suplent: |
- Vocals suplents:

e E
e F
e G
e H

5.3. Les persones membres de la comissio de seleccié hauran d'abstindre's d'intervindre, quan
concorreguen en elles circumstancies de les previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de Régim Juridic del Sector Public, o si hagueren fet tasques de preparacio d'aspirants a proves
selectives per al mateix cos i especialitat en els cinc anys anteriors a la publicaci6 d'esta
convocatoria, notificant-lo amb la deguda justificacié documental.

5.4. Aixi mateix, les persones aspirants podran recusar als membres de la comissié de seleccié
quan concorrega en ells alguna de les circumstancies a les quals es referix el paragraf anterior i en
els termes establits en l'article 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public.

Sexta. Prova d'aptitud

6.1 Per a entrar a formar part de la present borsa sera necessari superar una prova d'aptitud que
elaborara i avaluara la comissid de seleccié d'acord amb les especificacions que a continuacié es
detallen, el resultat d'esta s'expressara en termes d'APTE/NO APTE:

[ESPECIFICACIONS DE LA PROVA D'APTITUD A COMPLETAR SEGONS LES DIFERENTS
ESPECIALITATS, UNA VEGADA DETERMINADA LA COMISSIO]

La persona aspirant que supere totes dues proves es qualificara com a APTE i passara a la fase de
valoracié de mérits.
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6.2. Queden exemptes de la realitzacié de la prova d'aptitud aquelles persones participants que
hagueren aprovat del mateix cos i especialitat convocada tots els exercicis corresponents a algun
procediment selectiu convocats en virtut del derogat Reial decret 850/1993, del derogat Reial decret
334/2004 o del Reial decret 276/2007.

Septima. Autoritzacio per al tractament de dades de caracter personal.

El desenrotllament del procediment convocat mitjancant la present resolucié comporta el tractament
de dades de caracter personal de les persones sol-licitants o dels seus representants, en el marc
del qual es disposa en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques quant al tractament de dades
personals i ala lliure circulacio d'estes dades (RGPD), i en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, tractament que es realitza en els
seguents termes:

a) Responsable del tractament: Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio.

b) Categoriaiorigen de les dades a tractar: dades personals identificatives, de contacte, académics
i professionals i de qualsevol altra naturalesa que siguen arreplegats tant a través de formularis
i de la documentacié que s'acompanye, com mitjancant consulta a Plataformes Autonomiques
d'Interoperabilitat (d'ara en avant, PAI) o a altres administracions publiques.

c) Finalitats del tractament i base juridica: amb base juridica en el compliment d'una missié

realitzada en interés public, I'exercici de poders publics i en el compliment de les obligacions
legals (articles 6.1.i i 6.1.c del RGPD) i segons el que es preveu en esta convocatoria i la
normativa d'aplicacio, inclosa la que regula el tramit electronic, les dades personals es tractaran
per a tramitar i resoldre el procediment de la present convocatoria.
No obstant aix0, es podra procedir, d'ofici 0 a instancies de la persona interessada, a anonimitzar
les dades d'aguelles persones que es troben en una situacié de proteccié especial que puga
veure's agreujada amb la publicacié de les seues dades personals, en particular quan es tracte
de victimes de violencia de genere o altres formes de violencia contra la dona.

d) Destinataris de les dades: no esta prevista la cessio de dades a tercers.

e) Totes les dades sol-licitades a través del formulari de sol-licitud, aixi com la documentacié
vinculada, son necessaris per a poder tramitar la sol-licitud de participaci6. La falta de
comunicacié d'estes dades a la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupaci6
comportara les consequéncies previstes per I'ordenament juridic.

f) Termini de conservacio de dades: les dades personals es conservaran durant el temps necessari
per a complir amb la finalitat per a la qual es recapten i pels terminis establits en les normes
vigents per a complir les obligacions i responsabilitats legals, sent suprimits d'acord amb el que
es preveu en la normativa d'arxius i documentacio.

g) Drets: La persona interessada pot exercitar els segiients drets enfront de la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacidé en relaci6 amb les seues dades personals d'accés, rectificacio,
supressio, limitacid, oposicio, portabilitat i dret a no ser objecte de decisions basades unicament en el
tractament automatitzat de dades a través del tramit electronic segons s'indica en la guia del
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h)

procediment establit a este efecte que pot consultar en este enllac a través de la seu de la Generalitat
Valenciana: (https://www.gva.es/valinicio/procedimientos?id_proc=19970).

L'exercici dels drets és personalissim i requerira la identificacid inequivoca de la persona interessada,
que podra realitzar-se mitjangant instruments electronics equivalents; aixi com el document o instrument
electronic acreditatiu de tal representacio, si fora el cas.

Dret a reclamar: la persona interessada pot presentar una reclamaciéo davant I'Agéncia
Espanyola de Proteccié de Dades, a través de la seu electronica accessible en l'adreca
electronica <https://www.aepd.es>, si considera no atesos els seus drets o vulnerat el tractament
de les seues dades personals. Préviament pot contactar amb la persona delegada de Proteccio
de Dades de la Generalitat a través de dpd@gva.es o dirigint-se a Passeig Albereda, 16 - 46010
Valéncia.

Novena. Recursos

De conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, i els articles 10, 14 i 46 de la Llei
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, contra esta resolucié, que posa fi a la via
administrativa, podra interposar-se potestativament recurs de reposicid davant la persona titular de la
Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio en el termini d'un mes a comptar des de I'endema
de la seua publicacid, o bé, caldra plantejar directament recurs contencids administratiu davant el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema de
la seua publicacid.

La directora general de Personal Docent


https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=19970
mailto:dpd@gva.es
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ANNEXI

ACREDITACI_(_') DEL CASTELLA PER A ASPIRANTS
QUE NO POSSEISQUEN LA NACIONALITAT ESPANYOLA

Aquelles persones que no posseisquen la nacionalitat espanyola i el coneixement d'esta llengua no es
deduisca del seu origen, acreditaran el coneixement d'esta llengua si complixen algun dels seglents
requisits:

— Si estan en possessio del Diploma d'espanyol com a llengua estrangera (nivell C1 o C2) estabilit
pel Reial decret 1137/2002, de 31 d'octubre, modificat pel Reial decret 264/2008 i pel Reial decret
1004/2015, de 6 de novembre o del Certificat d'espanyol per a estrangers de nivell avangat (C1/C2)
expedit per les escoles oficials d'idiomes.

— Si posseixen el titol de llicenciatura o grau corresponent en Filologia Hispanica o Romanica, o bé
certificacié académica que acredite haver realitzat tots els estudis conduents a I'obtencié d'algun
d'estos titols.

— Si han realitzat en I'Estat espanyol estudis/titulacions oficials.

— Si van participar en els procediments selectius convocats a partir de la convocatoria de I'any 2002
i van obtindre la qualificacié d'apte en la prova de coneixement del castella
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ANNEX I

REQUISITS ESPECIFICS DE TITULACIO

3A4 — MANTENIMENT DE VEHICLES

GRAU EN ENGINYERIA AEROESPACIAL

GRAU EN ENGINYERIA CIVIL

GRAU EN ENGINYERIA D'OBRES PUBLIQUES

GRAU EN ENGINYERIA DE (LA) TECNOLOGIA DE MINES | ENERGIA

GRAU EN ENGINYERIA DE L'AUTOMOBIL

GRAU EN ENGINYERIA DE L'ENERGIA

GRAU EN ENGINYERIA EN TECNOLOGIA MARINA

GRAU EN ENGINYERIA EN TECNOLOGIA NAVAL

GRAU EN ENGINYERIA EN/D'ORGANITZACIO INDUSTRIAL

GRAU EN ENGINYERIA MARINA

GRAU EN ENGINYERIA MECANICA

GRAU EN ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL

GRAU EN GESTIO AERONAUTICA

LLICENCIATURA EN MAQUINES NAVALS

LLICENCIATURA EN NAUTICA | TRANSPORT MARITIM

LLICENCIATURA EN RADIOELECTRONICA NAVAL

ENGINYERIA AERONAUTICA

ENGINYERIAAGRONOMA

ENGINYERIA MONTES

ENGINYERIA INDUSTRIAL

ENGINYERIA MINES

ENGINYERIA NAVAL | OCEANICA

ENGINYERIA TECNICA AERONAUTICA, EN TOTES LES SEUES ESPECIALITATS
ENGINYERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALITAT EN MECANITZACIO | CONSTRUCCIONS
RURALS

ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALITAT MECANICA

ENGINYERIA TECNICA MINES, ESPECIALITAT EN INSTAL-LACIONS ELECTROMECANIQUES
MINERES

ENGINYERIA TECNICA NAVAL, ESPECIALITAT EN PROPULSIO | SERVICIS DEL VAIXELL
DIPLOMATURA EN MAQUINES NAVALS

TECNIC SUPERIOR EN AUTOMOCIO (LOGSE/LOE)

TECNIC ESPECIALISTA EN AUTOMOCIO

TECNIC ESPECIALISTA EN MANTENIMENT DE MAQUINES | EQUIPS DE CONSTRUCCIO | OBRES
TECNIC ESPECIALISTA EN MECANICA | ELECTRICITAT DE L'AUTOMOBIL
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3A5 — MECANITZAT | MANTENIMENT DE MAQUINES

GRAU EN ENGINYERIA (EN) ELECTRONICA INDUSTRIAL | AUTOMATICA
GRAU EN ENGINYERIA AGROALIMENTARIA | DEL MEDI RURAL

GRAU EN ENGINYERIA AGROPECUARIA | DEL MEDI RURAL

GRAU EN ENGINYERIA DE (LA) TECNOLOGIA DE MINES | ENERGIA

GRAU EN ENGINYERIA DE MATERIALS

GRAU EN ENGINYERIA DE/EN DISSENY INDUSTRIAL

GRAU EN ENGINYERIA DE/EN DISSENY INDUSTRIAL | DESENROTLLAMENT DE/L PRODUCTE/S
GRAU EN ENGINYERIA ELECTRICA

GRAU EN ENGINYERIA EN/DE LES TECNOLOGIA/S INDUSTRIAL/ES

GRAU EN ENGINYERIA MARINA

GRAU EN ENGINYERIA MECATRONICA

GRAU EN ENGINYERIA MECANICA

LLICENCIATURA EN MAQUINES NAVALS

LLICENCIATURA EN MARINA CIVIL (MAQUINES NAVALS)

ENGINYERIA AGRONOMICA/AGRONOMA

ENGINYERIA DE MATERIALS

ENGINYERIA EN AUTOMATICA | ELECTRONICA INDUSTRIAL

ENGINYERIA INDUSTRIAL

ENGINYERIA NAVAL | OCEANICA

ENGINYERIA NAVAL

ENGINYERIA QUIMICA

ENGINYERIA TECNICA AGRICOLA (MECANITZACIO | CONSTRUCCIONS RURALS)
ENGINYERIA TECNICA CIMENTS | MINERALURGIA

ENGINYERIA TECNICA DISSENY INDUSTRIAL

ENGINYERIA TECNICA ESTRUCTURES DEL VAIXELL

ENGINYERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALITAT MECANICA

ENGINYERIA TECNICA MECANICA

ENGINYERIA TECNICA MECANITZACIO AGRARIA | CONSTRUCCIONS RURALS
ENGINYERIA TECNICA METAL-LURGIA

ENGINYERIA TECNICA MINES (CIMENTS | MINERALURGIA)

ENGINYERIA TECNICA MINES (METAL-LURGIA)

ENGINYERIA TECNICA MINES (MINERALURGIA | METAL-LURGIA)
ENGINYERIA TECNICA NAVAL (ESTRUCTURES DEL VAIXELL)

ENGINYERIA TECNICA NAVAL (ESTRUCTURES MARINES)

DIPLOMATURA EN MAQUINES NAVALS

DIPLOMATURA EN MARINA CIVIL (MAQUINES NAVALS)

TECNIC SUPERIOR EN DISSENY EN FABRICACIO MECANICA

TECNIC SUPERIOR EN PRODUCCIO PER MECANITZAT

TECNIC SUPERIOR EN PROGRAMACIO DE LA PRODUCCIO EN FABRICACIO MECANICA
TECNIC ESPECIALISTA EN CONTROL DE QUALITAT

TECNIC ESPECIALISTA EN FABRICACIO MECANICA

TECNIC ESPECIALISTA EN INSTRUMENTISTA EN SISTEMES DE MESURA
TECNIC ESPECIALISTA EN MAQUINES FERRAMENTES

TECNIC ESPECIALISTA EN MATRICERIA | MOTLES

TECNIC ESPECIALISTA EN MECANIC D'ARMES

TECNIC ESPECIALISTA EN MICROMECANICA D'INSTRUMENTS

TECNIC ESPECIALISTA EN MICROMECANICA DE MAQUINES FERRAMENTES
TECNIC ESPECIALISTA EN MICROMECANICA | RELLOTGERIA

TECNIC ESPECIALISTA EN MUNTATGE | CONSTRUCCIO DE MAQUINARIA
TECNIC ESPECIALISTA EN UTILLATGES | MUNTATGES MECANICS

11
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3B1 - SOLDADURA

GRAU EN ENGINYERIA DE/EN DISSENY INDUSTRIAL | DESENROTLLAMENT DE/L PRODUCTE/S
GRAU EN ENGINYERIA EN/D'ORGANITZACIO INDUSTRIAL

GRAU EN ENGINYERIA EN/DE LES TECNOLOGIA/S INDUSTRIAL/ES

GRAU EN ENGINYERIA MECANICA

GRAU EN ENGINYERIA MECATRONICA

LLICENCIATURA EN MARINA CIVIL: MAQUINES NAVALS

LLICENCIATURA EN MAQUINES NAVALS

ENGINYERIA AERONAUTICA

ENGINYERIA INDUSTRIAL

ENGINYERIA NAVAL

ENGINYERIA NAVAL | OCEANICA

ENGINYERIA ORGANITZACIO INDUSTRIAL

ENGINYERIA TECNICA EN AERONAUTICA (EQUIPS | MATERIALS AEROESPACIALS)
ENGINYERIA TECNICA EN AERONAUTICA (MATERIALS AERONAUTICS | ARMAMENT AERI)
ENGINYERIA TECNICA EN AGRICOLA (MECANITZACIO | CONSTRUCCIONS RURALS)
ENGINYERIA TECNICA EN CONSTRUCCIONS CIVILS

ENGINYERIA TECNICA EN OBRES PUBLIQUES, EN QUALSEVOL ESPECIALITAT
ENGINYERIA TECNICA EN DISSENY INDUSTRIAL

ENGINYERIA TECNICA EN ESTRUCTURES DEL VAIXELL

ENGINYERIA TECNICA EN INDUSTRIAL (MECANICA)

ENGINYERIA TECNICA EN MECANICA

ENGINYERIA TECNICA EN MECANITZACIO AGRARIA | CONSTRUCCIONS RURALS
ENGINYERIA TECNICA EN NAVAL (ESTRUCTURES DEL VAIXELL)

ENGINYERIA TECNICA EN NAVAL (ESTRUCTURES MARINES)

DIPLOMATURA EN MAQUINES NAVALS

TECNIC SUPERIOR EN CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES (LOGSE/LOE)

TECNIC ESPECIALISTA EN CALDERERIA

TECNIC ESPECIALISTA EN CALDERERIA EN XAPA ESTRUCTURAL

TECNIC ESPECIALISTA EN CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES

TECNIC ESPECIALISTA EN CONSTRUCCIONS METAL-LIQUES | SOLDADURA
TECNIC ESPECIALISTA EN CONSTRUCCIO NAVAL

TECNIC ESPECIALISTA EN FABRICACIO SOLDADA

TECNIC ESPECIALISTA EN SOLDADURA

TECNIC ESPECIALISTA EN TRACADOR NAVAL

12
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ANNEX Il

DOCUMENTS QUE HAN D'ACREDITAR-SE , AMB CARACTER OBLIGATORI,
AL COSTAT DE LA SOL-LICITUD TELEMATICA

1.- Requiisits especifics de titulacio:

A. Autoritzacio per a la consulta per mitjans telematics dels titols universitaris i no universitaris
al-legats, o en defecte d'aixo,

B. Declaracié responsable del compliment dels mateixos i presentacié de la seguent
documentacié:

1. Titulacions académiques oficials expedides per drgan competent o certificacio academica que
acredite haver realitzat tots els estudis per a I'obtencio del titol. En aquells suposits en qué
I'expedicio del titol es trobe en tramit, es podra acreditar mitjangant la presentacié de la
certificacio supletoria provisional, expedida per la universitat de conformitat amb el que es preveu
en el Reial decret 1002/2010, de 5 d'agost, amb una antiguitat maxima d'un any des de la data
d'emissié de la certificacid. En el cas que la data del titol o de la certificacié provisional siga
posterior al dia en qué va expirar el termini de presentacié de sol-licituds fixat en la convocatoria,
haura de fer-se constar la data de finalitzacio dels estudis.

En el cas que estes titulacions s'hagen obtingut a I'estranger, haura d'haver-se concedit la
corresponent homologacié o declaracié d'equivaléncia per I'Estat espanyol, de conformitat amb
el que es disposa en el Reial decret 889/2022, de 18 d'octubre, pel qual s'establixen les
condicions i els procediments d'homologacio, declaracido d'equivaléncia i convalidacio
d'ensenyaments universitaris de sistemes educatius estrangers.

Respecte a les titulacions académiques no universitaries, si no es presenta el titol oficial, podran
acreditar-se les mateixes mitjangant certificacié de I'autoritat educativa competent, en la qual
haura de constar necessariament el nimero de registre, numero de série i data d'expedicio i si
és el cas, indicacio del llibre i el foli. En el suposit de trobar-se en tramit I'expedicio del titol, podra
presentar-se certificat académic de finalitzacié d'estudis expedit per I'drgan competent juntament
amb el rebut d'abonament de les taxes corresponents.

2. Certificat o titol que acredite la possessio de la formacié pedagogica i didactica, conforme al
que s'establix en I'annex IV d'esta resolucio.

2.- Requisits generals i mérits presentats:

A. Les persones aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i siguen nacionals
d'estats l'idioma oficial dels quals no siga el castella, acreditaran el coneixement del castella
mitjangant copia digital del document que certifique els requisits contemplats en I'annex | d'esta
resolucio.

B. Documents acreditatius dels mérits al-legats, segons el que es disposa en I'annex |V d'esta
resolucio.
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ANNEX IV
FORMACIO PEDAGOGICA | DIDACTICA

Les persones aspirants hauran d'estar en possessié de la formacié pedagogica i didactica a qué es
referix l'article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, modificada per la Llei organica
3/2020, de 29 de desembre, la qual acrediten les persones que es troben en possessio del titol de Master
que habilita per a I'exercici de les professions de professor d'Educacié Secundaria Obligatoria, Batxillerat,
Formaci6 Professional i els ensenyaments d'idiomes, d'acord amb el que s'establix en l'article 9 del Reial
decret 1834/2008, de 8 de novembre, o I'establida per a la capacitacié pedagogica i didactica de Técnics
Superiors o equivalent.

D'acord amb la disposicié transitoria Unica de I'Orde EDU/2645/2011, de 23 de setembre, per la qual
s'establix la formacié equivalent a la formacié pedagogica i didactica exigida per a aquelles persones
qgue estant en possessiod d'una titulacié declarada equivalent a I'efecte de docéncia no poden realitzar els
estudis de master, tindran reconegut el requisit de formacié pedagogica i didactica a qué es referix la
present orde els qui acrediten que, amb anterioritat a I'1 de setembre de 2014, han impartit docéncia
durant dos cursos académics complets o dos cicles d'ensenyaments esportius complets o, en defecte
d'aix0, dotze mesos en periodes continus o discontinus, en centres publics o privats d'ensenyament
reglat degudament autoritzats, en els nivells i ensenyaments corresponents.

La Resolucié de 27 de novembre de 2018, de la Direccio General de Politica Educativa, per la qual es
concreta l'acreditacio de la formacié pedagogica i didactica, establix aixi mateix les condicions mitjangant
les quals pot també acreditar-se la formacio pedagogica i didactica requerida.

En el cas que la titulacio s'haja obtingut a I'estranger, s'haura d'estar en possessio o bé de la corresponent
homologacio, la qual tindra efectes des de la data en qué siga concedida i siga expedida pel Ministeri
competent en matéria d'educacio la corresponent credencial, emés de conformitat amb el Reial decret
889/2022, de 18 d'octubre 0 emés de conformitat amb el derogat Reial decret 967/2014, de 21 de
novembre, o el certificat corresponent obtingut mitjangant el procediment equivalent regulat en
normatives anteriors, o bé el reconeixement professional, a I'empara del que s'establix en el Reial decret
1837/2008, de 8 de novembre, pel qual s'incorporen a l'ordenament juridic espanyol la Directiva
2005/36/CE, del Parlament Europeu i del Consell, de 7 de setembre de 2005, i la Directiva 2006/100/CE,
del Consell, de 20 de novembre de 2006, relatives al reconeixement de qualificacions professionals, aixi
com a determinats aspectes de I'exercici de la professié d'advocat.

La certificacio supletoria provisional tindra una validesa d'un any des de la data d'emissio de la certificacid,

de conformitat amb el que es preveu en l'article 14.2 del Reial decret 1002/2010, de 5 d'agost, sobre
expedicié de titols universitaris.
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ANNEX 'V

MODEL DE SOL-LICITUD

% GENERALITAT
VALENCIANA
\{

Conselleria d'Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacié

DADES DEL DECLARANT I DE LA SOL-LICITUD

A |DADES DEL DECLARANT

DNI/NIE PER A ESTRANGERS, INCLOGA TAMBE EL NUMERO DE SUPORT (LLETRA
E O C SEGUIDA DE 8 CARACTERS NUMERICS)

NOM PRIMER COGNOM SEGON COGNOM

C.-PL.-AV NOM DE LA VIA PUBLICA

NUMERO LLETRA ESC. PIS PTA.

C.P. PROVINCIA MUNICIPI

TELEFON CORREU ELECTRONIC DATA DE NAIXEMENT SEXE

NACIONALITAT

B |DADES DE LA SOL-LICITUD

CONVOCATORIA COS

ESPECIALITAT

CODI
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% GENERALITAT
N\ VALENCIANA CONDICIONS PARTICULARS

Universitats i Ocupacié

C |CONDICIONS PARTICULARS DE LA PERSONA SOL-LICITANT

C.1) DADES ACADEMIQUES

FILTRE DE BUSCA TITULACIO AL-LEGADA PER A PARTICIPAR

(1) Seleccione la Titulacié Al-legada del llistat. Per a reduir el llistat d'opcions, escriga el Codi o Nom en el FILTRE DE BUSCA i polse
sobre la llista. Si es tracta d'una titulacié homologada o declarada equivalent per resolucié oficial o norma legal, seleccione
HOMOLOGACIONS..

TITULACIO

ACREDITACIO DE LA FORMACIO PEDAGOGICA | DIDACTICA

En cas de seleccionar titol professional d'especialitzaci6 didactica, certificat de qualificacié pedagogica o certificat d'aptitud
pedagogica, obtingut abans de I'1 d'octubre de 2009, ha d'indicar la universitat on va obtindre el titule

SELECCIONE UNIVERSITAT

UNIVERSITAT

C.2) DADES D'IDIOMES

ACREDITACIO DE CONEIXEMENT DE CASTELLA (NOMES PER A ESTRANGERS)

ACREDITACIO DE CONEIXEMENT DE CASTELLA (NOMES PER A ESPANYOLS)

ACREDITACIO DE CONEIXEMENT DE VALENCIA
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% GENERALITAT
VALENCIANA
\

Conselleria d'Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacié

DECLARACIONS | AUTORITZACIONS

E DECLARACIONS | AUTORITZACIONS

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, les administracions podran consultar o
recaptar els documents que estiguen en el seu poder o que hagen sigut elaborats per una altra
administracié, excepte que l'interessat formule OPOSICIO. Els documents als quals ha de tindre
acceés la Conselleria per a tramitar el present procediment sén els seglents: dades d'identitat de la
persona interessada, titulacions, diversitat funcional i certificat de no haver sigut condemnat per
delictes sexuals.

AViS: En cas d'OPOSICIO, la persona interessada haura d'indicar expressament quina
documentacié no desitja que siguen obtinguts per la Conselleria, i els motius de tal oposicid,
guedant obligada aixi mateix a aportar els documents acreditatius corresponents.

o M'opose al fet que la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacié sol-licite per
mitjans telematics les meues dades sobre la certificacié de diversitat funcional.(SI ESCAU)

o M'opose al fet que la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié consulte per
mitjans telematics les meues dades d'identitat (DNI/ NIE)

o M'opose al fet que la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié consulte per
mitjans telematics les meues dades dels titols universitaris i no universitaris al-legats

o M'opose al fet que la Conselleria d'Educacié, Cultura, Universitats i Ocupacié sol-licite per
mitjans telematics la meua certificacié de no haver sigut condemnat o condemnada per senténcia
ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual.

MOTIU D'OPOSICIO:

DECLARACIONS

o DECLARE requerir mesures destinades a evitar la meua localitzacié o preservar la meua
identitat. D'acord amb I'article 63 de la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de Mesures de
Proteccio Integral contra la Violéncia de Génere, hauré d'aportar, en el tramit telematic, algun dels
mitjans de prova previstos en l'article 9.1 0 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de desembre, de la
Generalitat, integral contra la violéncia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

o DECLARE que soc una persona participant que desitja ser tractada durant el procediment de
borsa extraordinaria amb la identitat que figura en la meua targeta de reconeixement del dret a la
identitat i a I'expressié de génere, d'acord amb la Llei 8/2017, de 7 d'abril, de la Generalitat, integral
del reconeixement del dret a la identitat i a I'expressio de génere en la Comunitat Valenciana, hauré
d'aportar, en el tramit telematic, copia de la targeta expedida pels érgans competents.

o DECLARE que posseisc un grau de diversitat funcional reconeguda que necessita adaptacions
de temps o mitjans per a la realitzacio de la prova practica.

Sol-licite la meua admissié al procediment a qué es referix la present instancia i DECLARE que
son certs les dades consignades en ella i que reunisc totes les condicions exigides, tant per a
l'ingrés en la Funcié Publica com les especialment assenyalades en la convocatoria, i aixi mateix
em responsabilitze de la veracitat de la documentacié adjunta. En tot cas, em compromet a provar
documentalment totes les dades i la documentacié adjunta si I'administracié convocant ho requerix.
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Informacié basica sobre el tractament de dades: La Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i
Ocupacio és responsable del tractament de les dades personals que s'arrepleguen en este
formulari i, si és el cas, adjunts al qual acompanyen, i els tractara amb la finalitat de gestionar la
cobertura de personal en llocs de treball vacants i substitucions amb caracter temporal. Les
persones interessades poden exercitar els seus drets d'accés, rectificacid, oposicid, supressio,
limitacid del tractament i no ser objecte d'una decisi6 basada Unicament en el tractament
automatitzat, segons s'indica en la pagina seguent: http://www.gva.es/va/proc19970. Per a més
informacio , consulte el registre d'activitat de tractament denominat “Borses de treball” en la
seglent pagina web: <www.ceice.gva.es/registre-de-tractament-de-dades>.

Les persones que es troben en alguna de les situacions que es detallen a continuacio, hauran
d'emplenar un formulari telematic addicional per a aportar la corresponent documentacié
justificativa:

» Declarants victimes d'actes de violéncia de génere que desitgen ser tractades durant el
procediment de borses extraordinaries amb una identitat ficticia per a protegir la seua intimitat,
d'acord amb l'article 63 de la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de Mesures de Proteccio
Integral contra la Violéncia de Génere, hauran d'aportar algun dels mitjans de prova previstos en
I'article 9.1 0 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de desembre, de la Generalitat, integral contra la violéncia
sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana;

» Declarants que desitgen ser tractats durant el procediment de borses extraordinaries amb la
identitat que figura en la seua targeta de reconeixement del dret a la identitat i a I'expressié de
geénere, d'acord amb la Llei 8/2017, de 7 d'abril de la Generalitat, hauran d'aportar la targeta
expedida pels organs competents;

» Declarants amb diversitat funcional que necessiten adaptacions de temps o mitjans per a la
realitzacié de la prova practica, hauran d'aportar la certificacié expedida pels organs competents.
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ANNEX VI

BAREM DE MERITS

YT

BAREM DE MERITS

VALORACIO

DOCUMENTACIO ACREDITATIVA

I. Haver aprovat en la mateixa especialitat en procediments selectius convocats per les segiients
normes: RD 850/1993 (BOE num. 155), RD 334/2004 (BOE num. 51) i RD 276/2007 (BOE num. 53).

(Maxim 5,000 punts)

1.1 Procediments selectius que
van ser convocats per RD
850/1993

Un exercici

Dos exercicis

Tres exercicis

2,000 punts
3,000 punts
5,000 punts

1.2. Procediments selectius
que van ser convocats per RD
334/2004

Un exercici

Dos exercicis

3,000 punts
5,000 punts

1.3. Procediments selectius
que van ser convocats per RD
276/2007

* Sistema transitori al qual es
referix la DT 17 de la EL 2/20086,
de 3 de maig, d'Educacio:

- Haver aprovat la prova

* Sistema ordinari

- Una prova

- Dos proves

5,000 punts

3,000 punts
5,000 punts

Certificat on consten els exercicis
aprovats en la convocatoria
d'oposicio.

(No sera necessari quan s'al-leguen
exercicis de procediments selectius
convocats per la  Conselleria
d'Educacio, Cultura, Universitats i
Ocupacio).

Il. Experiéncia docent en centres docents sostinguts amb fons publics en l'especialitat

convocada. (Maxim 5,000 punts)

2.1 Servicis prestats en centres|Per cada any: 1,000 punts
educatius sostinguts amb fons|Per cada mes: 0,083 punts

publics en el cos i I'especialitat als
quals opta.

Servicis prestats en un centre

educatiu public:
Copia digital del full de servicis
prestats en centres publics. (No
sera necessari en servicis prestats
en centres educatius publics de la
Conselleria d'Educacié, Cultura,
Universitats i Ocupacio).
En defecte d'aix0, copies digitals de
les preses de possessido i
cessament, on figuren I'especialitat
i cos, de tots els periodes
treballats, acompanyats de copia
digital de l'informe de vida laboral
de la Tresoreria de la Seguretat
Social.

Servicis prestats en la resta de centres

sostinguts amb fons publics:
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Copia digital dels contractes de
treball on figure I'especialitat i
'etapa educativa, de tots els
periodes treballats, acompanyats
de copia digital de l'informe de vida
laboral de la Tresoreria de la
Seguretat Social.

lll. Experiéncia laboral en I'area

de coneixement i titulacié. (Maxim 5,000 punts)

3.1. Experiencia laboral en l'area
de coneixement i titulacié a la
qual s'opta.

S'entendra com a area de
coneixement el treball realitzat
directament relacionat amb
I'especialitat convocada i, com a
titulacid, que l'aspirant haja sigut
contractat per la titulacio exigida
en les bases de la convocatoria.

Per cada any: 1,000 punts
Per cada mes: 0,083 punts

Treballadors per compte d'altri:

Copia digital dels contractes de
treball de tots els periodes
treballats, acompanyats de copia
digital de l'informe de vida laboral
de la Tresoreria de la Seguretat
Social.

Treballadors per compte propi:

Copia digital de l'informe de vida
laboral de la Tresoreria de la
Seguretat Social i copia digital de
l'alta de [I'Impost d'activitats
Econdmiques i de la baixa, si és el
cas, i copia digital de la col-legiacio
en el cas que l'exercici de la
professio el requerisca.

En el cas de produir-se empats en la puntuacio, es resoldran de conformitat a estos criteris:
1r. Major puntuacio en I'apartat | del barem.
2n. Major puntuacio en I'apartat 1l del barem.
3r. Major puntuacio en l'apartat Il del barem.
4t. Orde alfabetic del primer cognom del personal aspirant empatat, iniciant-se el citat orde per la
lletra resultant de I'Ultim sorteig que s'haguera celebrat per a designar la lletra d'inici dels

procediments selectius en I'ambit de la Generalitat Valenciana.

Tots els documents digitals han de ser aportats, en el procediment telematic, juntament amb la
sol'licitud, en el termini establit en esta convocatoria. Qualsevol documentacid relativa a meérits
aportada per altres mitjans o fora de termini no sera tinguda en compte en la baremacioé.

No es computara cap merit que no estiga inclos en el barem de la convocatoria.

Les persones aspirants que soén o hagen sigut personal docent de la Conselleria d'Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacio podran consultar les dades relatives als servicis prestats en centres publics a
través de la plataforma OVIDOC a partir de la publicacié de les llistes definitives de persones admeses.
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