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CRITERIS PER A L'ELECCIO D'HORARIS EN INSTITUTS, SECCIONS DE

SECUNDARIA | CENTRES INTEGRATS DE FORMACIO PROFESSIONAL.
CURS 2024/2025

Per a corregir i concretar algunes questions que s'ha publicat
relacionades amb la normativa sobre eleccié dels horaris en els
CENTRES D'EDUCACIO SECUNDARIA | FP publiquem aquest UGT
ENSENYAMENT INFORMA.

Dos questions publicades per altres organitzacions sindicals que s'han
de correqgir:

La primera és la NO aplicacio en el nostre sistema educatiu valencia de
I'Orde del Ministeri d'Educacio i Ciencia de 29 de juny de 1994 per la qual
s'aproven les instruccions que regulen I'organitzacio i funcionament dels
instituts d'educacio secundaria.

Aquestanorma és directament aplicable en els territoris de gestié directa
pel Ministeri d'Educacio (Ceuta i Melilla) i tenia validesa abans que les
Comunitats Autonomes, a partir de I'any 2000 van comencar a tindre
competencies propies i exclusives en matéria d'Educacié. A més hem de
recordar que I'any 1994 ja tenia la Comunitat Valenciana, en virtut del seu
Estatut d'Autonomia i les corresponents transferencies, competencia
plena i exclusiva en materia d'Educacio. | en el nostre ordenament
legislatiu autononic ja teniem en eixa data una norma equivalent a la
citada Orde Ministerial en vigor i a la qual hem de fer referéncia per a
conéixer els criteris establits per a l'eleccié dels horaris en aquests
centres educatius: L'Orde de 29 de juny de 1992, de la Conselleria de
Cultura, Educacié i Ciencia, per la qual s'aproven les instruccions que
regulen l'organitzaciéo i el funcionament dels centres docents que
impartisquen ensenyaments de segon cicle d'Educacié Infantil,
Preescolar, Primaria, General Basica, Educaciéo Especial, Secundaria
Obligatoria, Batxillerat i Formacié Professional, sostinguts amb fons
publics i dependents de la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciencia de
la Generalitat Valenciana. (DOGV num. 1826 de 15.07.1992).

Aixi, en virtut del nostre estat autonomic i el desenvolupament d'eixa
competencia autonomica plena i exclusiva en mateéeria d'Educacio, tenim la
nostra propia regulacié sobre l'organitzacio i el funcionament dels centres
educatius, mitjancant Decrets autonomics, tant els actualment vigents com els
anteriors, com ara:
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e Decret 252/2019, de 29 de novembre, del Consell, de regulacido de
l'organitzacio i el funcionament dels centres publics que impartixen
ensenyaments d'Educacié Secundaria Obligatoria, Batxillerat i Formacio
Professional. (*DOG num. 8693 de 09.12.2019).

e Decret 193/2021, del 3 de desembre, del Consell, d'organitzacio i
funcionament dels centres integrats publics de Formacio Professional de la
Comunitat Valenciana. (DOGV num. 9241 de 23.12.2021).

Aquests decrets del Consell tenen ordes i instruccions de desenvolupament,
entre elles I'Orde de 1992 que segueix en vigor, pero no pot ser vinculada a
I'Orde del Ministeri de 1994 pel referit anteriorment i pel que la mateixa Orde
de 1994 diu: “La present Orde substituix, per als Instituts que impartixen
educacié secundaria, a la de 9 de juny de 1989, per la qual s'aproven les
instruccions que regulen l'organitzacio i el funcionament dels centres docents
de Batxillerat i Formacié Professional, sostinguts amb fons publics i
dependents del Ministeri d'Educacio i Ciencia.” (Apartat Segon).

La segona questido. Tampoc en l'eleccié dels horaris s'estableix en la
normativa autonomica que l'antiguitat del professorat en el cos haja de
computar-se els serveis prestats com a professorat interi sind que cal
computar aquesta antiguitat des que s'és funcionari/a de carrera. De
moment és el que estableix la normativa i no es pot aplicar
automaticament, fins que no es modifique, la jurisprudéncia i sentencies
del TS dictada i aplicable al procediment del concurs de trasllats, com el
va fer I'administracio estatal en |'altim concurs nacional i que ha obligat
a canviar el Reial decret 1364/2010, de 29 d'octubre, de 2010, regulador
dels concursos estatals.

Vistos els anteriors antecedents i sobre la base dels mateixos, els criteris i
instruccions detallades per a la configuracié, determinacid i eleccié dels horaris
en els nostres centres educatius d'Educacio Secundaria, Batxillerat i FP per al
curs proxim 2024-2025, s'han detallat en les Instruccions de la Direccio
General de Personal Docent, per a la definicié de plantilles de professorat en
centres educatius dependents de la Conselleria d'Educacio, Universitats i
Ocupacio.

- Data i hora d’autenticitat: 25/06/2024, 08:36:39

@ @ @ ensenyamentugtpv.org 2



https://twitter.com/ensenyament_UGT
https://www.youtube.com/channel/UCpGXe2T9dza7DnypaH1IEiQ
https://www.facebook.com/ugtensenyament.pv
https://www.instagram.com/ensenyament_ugt/
https://dogv.gva.es/datos/2019/12/09/pdf/2019_11616.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2021/12/23/pdf/2021_12855.pdf

<
=
14
O
LL
<
<
N
Z
<
Z
LL]
0
Z
L]
|_
O
=

Ensenyament
Serveis Pablics

UGT®

- Pagina web: URL de validacion: https://www.tramita.gva.es/csv-
front/index.faces?cadena=BJD9FUB9:MZYTUKRT:1RIGP866

Apartat sobre CRITERIS | INSTRUCCIONS PER A L'ELECCIO D'HORARIS
EN INSTITUTS, SECCIONS DE SECUNDARIA | CENTRES INTEGRATS DE
FORMACIO PROFESSIONAL per al CURS 2024/2025.

ANEXO Il

CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE LLOCS DOCENTS EN
INSTITUTS, SECCIONS DE SECUNDARIA | CENTRES INTEGRATS DE
FORMACIO PROFESSIONAL. CURS 2024/2025

A) NORMES COMUNES

5. Prioritat per al'elecci6 d'horaris.

1) Una vegada determinada la relacio de personal funcionari necessari
per al curs 2024-2025 en el centre, per a l'eleccié d'horaris, primer
s'assignara |'horari del personal funcionari del cos de mestres, i després
la resta dels membres del departament acordaran la distribucio de
materies i de cursos.

Per a esta distribuciéo es tindran en compte, fonamentalment, raons
pedagogiques i de formacio, en concret: el departament ha de comencar
la distribucié de I'horari entre els seus membres atribuint les hores
curriculars corresponents a les matéries o ambits dels grups la lengua
vehicular dels quals siga el valencia; a continuacio, les hores impartides
en llengua estrangera, d'acord amb el Projecte linglistic que aplica el
centre i la capacitacio del professorat.

2) En els casos en qué no es produisca acord s'utilitzara el procediment
gue s'estableix en I'apartat 2 de I'Orde de 29 de juny de 1992.

La personaaqui corresponga triar en primer lloc triara un grup d'alumnat
de I'assignhaturai curs que desitge impartir preferentment; a continuacio,
ho fara la persona a qui corresponga triar en segon lloc, i aixi
successivament fins a completar una primera ronda entre el personal del
departament. Finalitzada la primera ronda, es procedira a realitzar altres
successives fins que tot el professorat complete el seu horari lectiu o
s'hagen assignat totes les materies i grups que corresponguen al
departament.

En el cas de les persones funcionaries del cos de mestres de diferents
especialitats, per a determinar la prioritat en I'elecci6 d'horari s'aplicaran
successivament els criteris segients:
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a. Major antiguitat amb destinacio definitiva ininterrompuda en el centre.
b. Major temps de servicis efectius com a funcionari de carrera del cos.
c. Any meés antic d'ingrés en el cos i, dins d'este, major puntuacid
obtinguda en el procediment selectiu a través del qual es vaingressar en
el cos o0, quan no resulte possible, menor niumero de registre personal o
de llista.

Per a la resta de professorat, I'eleccié a que es referix I'apartat anterior
es realitzara d'acord amb el seglient orde:

a. Professorat d'Ensenyament Secundari pertanyent al cos de
catedratics.

b. Professorat d'Ensenyament Secundari.

c. Personal funcionari en practiques.

d. Personal funcionari interi.

Dins de cada apartat, la prioritat en I'elecci6 vindra determinada per:

e Apartats ai b: Antiguitat com a funcionaris de carrera en
I'especialitat a la qual es pertany. Si I'antiguitat en I'especialitat és
la mateixa, la prioritat en I'eleccié vindra determinada pel niumero
de registre personal més baix o pel lloc que ocupen en I'orde de
nomenament com a funcionaris de carrera.

e Apartat c: Orde en qué apareguen en les Resolucions d'opositors
aprovats.

e Apartat d: Lloc que ocupen en lallista de funcionariat interi.

Quan concérreguen diverses persones amb habilitacions transitories per
a impartir les mateixes materies, arees o moduls, s'ordenaran entre elles
segons els criteris d'antiguitat establits anteriorment.

3) En el cas que abans de l'inici del curs academic canvien les
circumstancies de falta d'horari en una especialitat, el centre haura de
notificar-lo a la direccio territorial corresponent, i esta, al seu torn, a la
Subdireccié General de Provisio de Personal Docent pel mateix
procediment, amb la finalitat d'oferir-li el lloc al professorat desplacat o
suprimit que haguera manifestat la seua voluntat de tornar al centre,
d'acord amb el model de I'annex Il corresponent.

En el cas que finalment el professorat desplacat o suprimit tornara al seu
centre d'origen, per impossibilitat d'assignar-li un altre desti, se i
anul-lara la seua condicio de desplacat o suprimit.
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CRITERIOS PARA LA ELECCION DE HORARIOS EN INSTITUTOS,
SECCIONES DE SECUNDARIA Y CENTROS INTEGRADOS DE

FORMACION PROFESIONAL.
CURSO 2024/2025

Para corregir y concretar algunas cuestiones que se ha publicado relacionadas
con la normativa sobre eleccion de los horarios en los CENTROS DE
EDUCACION SECUNDARIA Y FP publicamos este UGT ENSENANZA
INFORMA.

Dos cuestiones publicadas por ofras organizaciones sindicales que se
deben corregir:

La primera es la NO aplicacion en nuestro sistema educativo valenciano
de la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 29 de junio de 1994
por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y
funcionamiento de los institutos de educacidén secundaria.

Esta norma es directamente aplicable en los territorios de gestion directa por
el Ministerio de Educacion (Ceuta y Melilla) y tenia validez antes que las
Comunidades Auténomas, a partir del afio 2000 empezaron a tener
competencias propias y exclusivas en materia de Educacion. Ademas
debemos recordar que en el afio 1994 ya tenia la Comunitat Valenciana, en
virtud de su Estatuto de Autonomia y las correspondientes transferencias,
competencia plena y exclusiva en materia de Educacion. Y en nuestro acervo
comunitario ya teniamos en esa fecha una norma equivalente a la citada Orden
Ministerial todavia como ésta en vigor y a la que tenemos que hacer referencia
para conocer los criterios establecidos para la eleccion de los horarios en estos
centros educativos: La Orden de 29 de junio de 1992, de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ciencia, por la que se aprueban las instrucciones
que regulan la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes
que impartan ensenanzas de segundo ciclo de Educacion Infantil,
Preescolar, Primaria, General Basica, Educacion Especial, Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Formaciéon Profesional, sostenidos con
fondos publicos y dependientes de la Conselleria de Cultura, Educacién
y Ciencia de la Generalitat Valenciana. (DOGV num. 1826 de 15.07.1992).

Asi, en virtud de nuestro estado autondmico y el desarrollo de esa
competencia autondmica plena y exclusiva en materia de Educacion, tenemos
nuestra propia regulacion sobre la organizacion y el funcionamiento de los
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centros educativos, mediante Decretos autondmicos, tanto los actualmente
vigentes como los anteriores, tales como:

e Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulacidén de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional. (DOG num. 8693 de 09.12.2019).

e Decreto 193/2021, de 3 de diciembre, del Consell, de organizacién y
funcionamiento de los centros integrados publicos de Formacion
Profesional de la Comunitat Valenciana. (DOGV num. 9241 de 23.12.2021).

Estos decretos del Consell tienen ordenes e instrucciones de desarrollo, entre
ellas la Orden de 1992 que sigue en vigor, pero no puede ser vinculada a la
Orden del Ministerio de 1994 por lo referido anteriormente y por lo que la
misma Orden de 1994 dice: “La presente Orden sustituye, para los Institutos
que imparten educacion secundaria, a la de 9 de junio de 1989, por la que se
aprueban las instruccion que regulan la organizacion y el funcionamiento de
los centros docentes de Bachillerato y Formacion Profesional, sostenidos con
fondos publicos y dependientes del Ministerio de Educacion y Ciencia.”
(Apartado Segundo).

La segunda cuestion. Tampoco en la eleccion de los horarios se
establece en la normativa autonémica que la antigiiedad del profesorado
en el cuerpo haya de computarse los servicios prestados como
profesorado interino sino que hay que computar esta antigiiedad desde
que se es funcionariado de carrera. De momento es lo que establece la
normativa y no se puede aplicar automaticamente, hasta que no se
modifique, la jurisprudencia y sentencias del TS dictada y aplicable al
procedimiento del concurso de traslados, como lo hizo la administracion
estatal en el altimo concurso nacional y que ha obligado a cambiar el
Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, de 2010, regulador de los
concursos estatales.

Vistos los anteriores antecedentes y sobre la base de los mismos, los
criterios e instrucciones detalladas para la configuracién, determinacién
y eleccion de los horarios en nuestros centros educativos de Educacion
Secundaria, Bachillerato y FP para el curso proximo 2024-2025, se han
detallado en las Instrucciones de la Direccion General de Personal
Docente, para la definicion de plantillas de profesorado en centros
educativos dependientes de la Conselleria de Educacién, Universidades
y Empleo.
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Apartado sobre CRITERIOS E INSTRUCCIONES PARA LA ELECCION DE
HORARIOS EN INSTITUTOS, SECCIONES DE SECUNDARIA'Y CENTROS
INTEGRADOS DE FORMACION PROFESIONAL para el CURSO 2024/2025

ANEXO Il

CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE PUESTOS DOCENTES EN
INSTITUTOS, SECCIONES DE SECUNDARIA Y CENTROS INTEGRADOS
DE FORMACION PROFESIONAL. CURSO 2024/2025

A) NORMAS COMUNES
5. Prioridad para la eleccién de horarios.

1) Una vez determinada la relacion de personal funcionario necesario
para el curso 2024-2025 en el centro, para la eleccidon de horarios, primero
se asignara el horario del personal funcionario del cuerpo de maestros,
y después el resto de los miembros del departamento acordaran la
distribucion de materias y de cursos.

Para esta distribucion se tendran en cuenta, fundamentalmente, razones
pedagogicas y de formacion, en concreto: el departamento tiene que
empezar la distribucién del horario entre sus miembros atribuyendo las
horas curriculares correspondientes a las materias o ambitos de los
grupos cuya lengua vehicular sea el valenciano; a continuacién, las
horas impartidas en lengua extranjera, de acuerdo con el Proyecto
linglistico que aplique el centro y la capacitacion del profesorado.

2) En los casos en que no se produzca acuerdo se utilizara el
procedimiento que se establece en el apartado 2 de la Orden de 29 de
junio de 1992.

La persona a quien corresponda elegir en primer lugar elegira un grupo
de alumnado de la asignatura y curso que desee impartir
preferentemente; a continuacion, lo hara la persona a quien corresponda
elegir en segundo lugar, y asi sucesivamente hasta completar una
primera ronda entre el personal del departamento. Finalizada la primera
ronda, se procedera a realizar otras sucesivas hasta que todo el
profesorado complete su horario lectivo o se hayan asignado todas las
materias y grupos que correspondan al departamento.
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En el caso de las personas funcionarias del cuerpo de maestros de
diferentes especialidades, para determinar la prioridad en la eleccidén de
horario se aplicaran sucesivamente los criterios siguientes:

a. Mayor antigliedad con destino definitivo ininterrumpido en el centro.
b. Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del
cuerpo.

c. Ao mas antiguo de ingreso en el cuerpo y, dentro del mismo, mayor
puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a través del cual se
ingres6 en el cuerpo o, cuando no resulte posible, menor numero de
registro personal o de lista.

Para el resto de profesorado, la eleccidn a que se refiere el apartado
anterior se realizara de acuerdo con el siguiente orden:

a. Profesorado de Enseinanza Secundaria perteneciente al cuerpo de
catedraticos.

b. Profesorado de Ensefianza Secundaria.

c. Personal funcionario en practicas.

d. Personal funcionario interino.

Dentro de cada apartado, la prioridad en la eleccidn vendra determinada
por:

- Apartados a y b: antigliedad como funcionarios de carrera en la
especialidad a la cual se pertenece. Si la antigiiedad en la especialidad
es la misma, la prioridad en la eleccion vendra determinada por el
numero de registro personal mas bajo o por el lugar que ocupan en la
orden de nombramiento como funcionarios de carrera.

- Apartado c: orden en que aparezcan en las Resoluciones de
opositores aprobados.

- Apartado d: puesto que ocupan en la lista de personal funcionario
interino.

Cuando concurran varias personas con habilitaciones transitorias para
impartir las mismas materias, areas o modulos, se ordenaran entre ellas
segun los criterios de antigliiedad establecidos anteriormente.

3) En el caso de que antes del inicio del curso académico cambien las
circunstancias de falta de horario en una especialidad, el centro debera
notificarlo a la direccioén territorial correspondiente, y ésta, a su vez, a la
Subdireccion General de Provisiéon de Personal Docente por el mismo
procedimiento, con el fin de ofrecerle el puesto al profesorado
desplazado o suprimido que hubiera manifestado su voluntad de volver
al centro, de acuerdo con el modelo del anexo lll correspondiente.

En el caso de que finalmente el profesorado desplazado o suprimido
regresara a su centro de origen, por imposibilidad de asignarle otro
destino, se le anulara su condicion de desplazado o suprimido.
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